
 

 

 GEMEINDE NIEDERWIL AG  
 

 

 

Die Gemeinde Niederwil mit rund 3‘000 Einwohnern könnte schon bald ihre 

neue Arbeitgeberin sein! Unsere Sozialen Dienste und die Gemeindezweigstel-

le SVA suchen per 1. Januar 2023 oder nach Vereinbarung eine tatkräftige 

Unterstützung. 

 

Sachbearbeiter/in Soziale Dienste (35 – 60 %) 

 

Diese Arbeiten erwarten Sie: 

 

- Administrative Tätigkeiten in den Bereichen Sozialhilfe, Alimentenbevor-

schussung, Elternschaftsbeihilfe, Prämienverbilligung inkl. Bewirtschaftung 

Säumigerliste und Asylbetreuung (je nach Pensum) 

 

Diese Eigenschaften erwarten wir:  

 

- Kaufmännische Berufsbildung, idealerweise mit Berufserfahrung im Sozialbe-

reich 

- Selbständige, zuverlässige und exakte Arbeitsweise 

- Belastbare Persönlichkeit mit einer raschen Auffassungsgabe 

- Empathischer und sicherer Umgang mit Menschen in schwierigen Lebenssi-

tuationen 

- Gute EDV-Kenntnisse (MS Office). Vorzugsweise Kenntnisse mit KLIBnet. 

 

Diese Voraussetzungen bieten wir: 

 

- Verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

- Flexibles Arbeitszeitmodell 

- Erfahrenes und hilfsbereites Verwaltungs-Team 

- Zielgerichtete Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

 

Interessiert? Falls ja, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an den Gemeinderat 

Niederwil, Hauptstrasse 4, 5524 Niederwil oder via E-Mail gemeindeverwal-

tung@niederwil.ch.  

 

Fragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen gerne die Leiterin der 

Sozialen Dienste, Nadia Güntlisberger, unter 056 619 10 10 oder via E-Mail na-

dia.guentlisberger@niederwil.ch.  

 

Niederwil, September 2022    Gemeinderat Niederwil 

mailto:gemeindeverwaltung@niederwil.ch
mailto:gemeindeverwaltung@niederwil.ch
mailto:nadia.guentlisberger@niederwil.ch
mailto:nadia.guentlisberger@niederwil.ch

