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0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 
 

 

01 Legislative und Exekutive 
 

 

Wahlen und Abstimmungen 

 

Kantonale Wahlen 

 

Es fanden keine kantonalen Wahlen statt.  

 

Kommunale Wahlen  

 

Die Gesamterneuerungswahlen für die laufende Amtsperiode 2022/2025 wurden im Jahr 2021 

durchgeführt. Der Gemeinderat und alle vom Volk zu wählenden Kommissionen konnten perso-

nell besetzt werden. 

 

Der Gemeinderat hat in seiner Kompetenz folgende Ersatzwahlen vorgenommen: 
 

- Mit sofortiger Wirkung wurden am 19. August 2022 Jörg Bodeit, Ursina Ochs und Adrian Flory als 

neue Mitglieder der Nachhaltigkeitskommission für den Rest der Amtsperiode 2022/2025 ge-

wählt.  
 

- Als neues Mitglied des Seniorenrates für den Rest der Amtsperiode 2022/2023 wurde am 17. 

Oktober 2022 Thomas Peterhans gewählt. Er wird die Nachfolge von Silvia Gasser per 1. Januar 

2023 antreten. Auf Antrag des Gemeinderates Fischbach-Göslikon wurde am 12. Dezember 

2022 Monika Stob als neues Mitglied des Seniorenrates und Vertreterin aus Fischbach-Göslikon 

für den Rest der Amtsperiode 2022/2023 gewählt. Sie hat mit sofortiger Wirkung die Nachfolge 

von Rösli Ernst angetreten.  
 

- Wechsel auch in der Kulturkommission. Am 21. November 2022 wurde Kathrin Bächer als neues 

Kommissionsmitglied für den Rest der Amtsperiode 2022/2025 gewählt. Sie tritt am 1. Januar 

2023 die Nachfolge von Chantal Fragnito an.  

 

Eidgenössische Abstimmungen Stimmbeteiligung Ja Nein 

13.02. Volksinitiative vom 18. März 2019 «Ja zum Tier- 

und Menschenversuchsverbot - Ja zu For-

schungswegen mit Impulsen für Sicherheit und 

Fortschritt» 

42.9 % 147 668 

 Volksinitiative vom 12. September 2019 «Ja zum 

Schutz der Kinder und Jugendlichen vor Tabak-

werbung (Kinder und Jugendlichen ohne Tabak-

werbung)» 

43.0 % 351 470 

Änderung vom 18. Juni 2021 des Bundesgesetzes 

über die Stempelabgaben (StG) 

42.8 % 327 476 

Bundesgesetz vom 18. Juni 2021 über ein Mass-

nahmenpaket zugunsten der Medien 

42.9 % 272 540 
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 Stimmbeteiligung Ja Nein 

15.05. Änderung vom 1. Oktober 2021 des Bundesge-

setzes über Filmproduktion und Filmkultur (Filmge-

setz, FiG) 

36.8 % 307 418 

 Änderung vom 1. Oktober 2021 des Bundesge-

setzes über die Transplantation von Organen, 

Geweben und Zellen (Transplantationsgesetz) 

37.4 % 396 341 

 Bundesbeschluss vom 1. Oktober 2021 über die 

Genehmigung und die Umsetzung des Noten-

austausches zwischen der Schweiz und der EU 

betreffend die Übernahme der Verordnung (EU) 

2019/1896 über die Europäische Grenz- und Küs-

tenwache und zur Aufhebung der Verordnungen 

(EU) Nr. 1052/2013 und (EU) 2016/1624 (Weiterent-

wicklung des Schengen-Besitzstands) 

36.8 % 567 156 

25.09. Volksinitiative vom 17. September 2019 «Keine 

Massentierhaltung in der Schweiz (Massentierhal-

tungsinitiative)» 

50.3 % 281 716 

Bundesbeschluss vom 17. Dezember 2021 über 

die Zusatzfinanzierung der AHV durch eine Erhö-

hung der Mehrwertsteuer 

50.2 % 586 407 

 

Änderung vom 17. Dezember 2021 des Bundes-

gesetzes über die Alters- und Hinterlassenenversi-

cherung (AHVG) (AHV 21) 

50.2 % 575 421 

 

Änderung vom 17. Dezember 2021des Bundes-

gesetzes über die Verrechnungssteuer (Verrech-

nungssteuergesetz, VStG) (Stärkung des Fremd-

kapitalmarkts) 

49.7 % 516 449 

 

Kantonale Abstimmungen Stimmbeteiligung Ja Nein 

15.05. Aargauische Volksinitiative «Zur Schaffung der 

Möglichkeit der Amtsenthebung (Amtsenthe-

bungsinitiative)» vom 4. Juni 2020 

36.6 % 606 109 

 Steuergesetz (StG); Änderung vom 7. Dezember 

2021 

36.9 % 466 256 

25.09. Verfassung des Kantons Aargau (Vertretungsre-

gelung für Parlamentsmitglieder); Änderung vom 

18. Januar 2022 

47.4 % 543 377 

 

Kommunale Abstimmungen   

 

Es fanden keine kommunalen Abstimmungen statt.  
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Einwohnergemeindeversammlungen 

 

Einwohnergemeindeversammlung vom 23. Juni 2022 

 

Stimmberechtigte laut Stimmregister: 1’990 

Abschliessendes Beschlussquorum: 399 

Anwesend: 118 

Absolutes Mehr: 60 

Stimmbeteiligung: 5.93 % 

 

 
(Bildquelle: Aargauer Zeitung) 

Norbert Ender führte an der Gemeindeversammlung vom 23. Juni 2022  

erstmals als Gemeindeammann durch die Traktandenliste. 

 

Die Traktanden der Sommer-Gemeindeversammlung gaben keinen Anlass zu grösseren Diskussi-

onen. Die Beschlüsse im Einzelnen: 

 

1. Protokoll der Einwohnergemeindeversammlung vom 1. Dezember 2021 

 (Genehmigung) 

2. Rechenschaftsbericht 2021 

 (Genehmigung)  

3. Kreditabrechnung «Sanierung Regenbecken Turmacker» 

(Genehmigung) 

4. Rechnungsabschluss 2021 

 (Genehmigung) 

5. Verpflichtungskredit von 2,446 Millionen Franken (netto, inkl. MwSt., Preiskostenindex Stand 

April 2022) für die Werkleitungssanierungen im Bereich «Wolfetsmatte» (1. Paket) 

 (Genehmigung) 

6. Überarbeitung Feuerwehrvertrag und Einsatzkostentarif 

 (Genehmigung) 

7. Einbürgerungsbegehren 

7.1 Pierino Ferrarelli, geboren 1970, italienischer Staatsangehöriger, wohnhaft in Niederwil, 

Leodegarstrasse 6 

  (Zustimmung) 

 7.2 Elona Morina, geboren 2006, kosovarische Staatsangehörige, wohnhaft in Niederwil, 

  Göslikerstrasse 4   

  (Zustimmung) 

 7.3  Ljeonida Nrejaj, geboren 1988, kroatische Staatsangehörige, wohnhaft in Niederwil, 

 Boonackerweg 5  

  (Zustimmung)  
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 7.4  Alireza Oladzadeh Abbas Abadi, geboren 1980, mit Ehefrau Sara Toursavadkohi, ge-

boren 1983, und Kindern Nika, geboren 2010 und Ava, geboren 2015, iranische Staats-

angehörige, wohnhaft in Niederwil, Hubelstrasse 13a 

  (Zustimmung) 

 7.5  Yolanda Tarrio Gonzalez, geboren 1973, spanische Staatsangehörige und Tochter Ra-

quel Tarrio Abreu, geboren 2003, portugiesische Staatsangehörige, wohnhaft in Nie-

derwil, Leodegarstrasse 6 

  (Zustimmung) 

 

Einwohnergemeindeversammlung vom 28. November 2022 

 

Stimmberechtigte laut Stimmregister: 1‘978 

Abschliessendes Beschlussquorum: 396 

Anwesend: 206 

Absolutes Mehr: 104 

Stimmbeteiligung: 10.41 % 

 

Nicht nur die geplante Steuerfusserhöhung um vier Prozent wurde rege diskutiert. Auch an ande-

rer Stelle wurde kritisch nachgefragt. Am Ende fand sich aber für alle Anträge eine deutliche 

Mehrheit. Mit einer Teilnehmerzahl von 206 Stimmberechtigen wurde die Winter-Gemeindever-

sammlung ausserordentlich gut besucht. Die Beschlüsse im Einzelnen: 

 

1. Protokoll der Einwohnergemeindeversammlung vom 23. Juni 2022 

 (Genehmigung) 
 

2. Kreditabrechnungen 

2.1 Neubau Schulhaus Riedmatt 3 und Umbau Schulhäuser Riedmatt 1 und Riedmatt 2  

 (Genehmigung) 

2.2 Ringschluss Wasserversorgung Buchgrindel - Gnadenthal, Mittel- und Niederspannung, 

Beleuchtung Buchgrindel - Kreisel Landstrasse 

 (Genehmigung) 

2.3 Werkleitungsbauten (Wasser- und Elektrizitätswerk) sowie Strassenbau im Bereich Ried-

mattweg - Nesselnbacherstrasse - Gnadenthalerstrasse sowie Werkleitungsbauten 

(Wasser- und Elektrizitätswerk) im Bereich Kreisel Landstrasse - Fendler  

 (Genehmigung) 

3. Verpflichtungskredite 

3.1 Projektierung Sanierung und Erweiterung Kindergarten «Althau» zum Dreifachkinder-

garten mit Unterkellerung für zusätzliche Garderoben 
 

 Verpflichtungskredit von 120’000 Franken (netto, inkl. MwSt.) 

 (Genehmigung) 
 

3.2 Sanierung Hägglingerstrasse mit Gehweg und Sanierung Werkleitungen 

 Verpflichtungskredit von 760’0000 Franken (Gemeindeanteil Strassenbau, netto, inkl. 

MwSt., Preiskostenindex Stand 2022) und 520'000 Franken (Werke, netto, inkl. MwSt., 

Preiskostenindex Stand 2022) 

 (Genehmigung) 

4. Budget 2023 mit einem Steuerfuss von 103 % 

 (Genehmigung) 
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5. Einbürgerungsbegehren 

5.1 Layal Ajour, geboren 1986, libanesische Staatsangehörige, wohnhaft in Niederwil, Isen-

bühlweg 13 

 (Zusicherung) 

5.2 Angelina Palokaj, geboren 2006, kosovarische Staatsangehörige, wohnhaft in Nesseln-

bach, Landstrasse 7 

 (Zusicherung) 

 

 

Gemeinderat 

 

Zusammensetzung und Ressortverteilung 

 

- Norbert Ender, Gemeindeammann  Amtsantritt Gemeinderat:  01.01.2020 

 Amtsantritt Gemeindeammann:  01.01.2022 

Gemeindeorganisation (Legislative und Exekutive, Gemeindeverwaltung, Gemeindepersonal); 

Strategie, Planung und Marketing; Regional- und Ortsplanung; Werke (Abwasserbeseitigung, 

Wasserversorgung, Elektrizitätsversorgung); Öffentlicher Verkehr; Feuerwehr 

- Cornelia Stutz, Frau Vizeammann  Amtsantritt Gemeinderat:  01.01.2014 

 Amtsantritt Frau Vizeammann: 01.01.2022 

Bildung; Kultur, Sport, Freizeit und Vereine; Gewerbe und Industrie 

- Daniel Pietsch, Gemeinderat Amtsantritt Gemeinderat:  01.01.2018 

Finanzen, Steuern und Versicherungen; Liegenschaften Finanzvermögen; Ortsbürgergemeinde; 

Forstwirtschaft; Jagd und Fischerei; Abfallwirtschaft 

- Martina Balmer, Gemeinderätin Amtsantritt Gemeinderat:  01.01.2022 

Gesundheit; Soziale Sicherheit (Alter und Hinterlassene, Familie und Jugend, Sozialhilfe und Asyl-

wesen); Polizei; Militärische und zivile Verteidigung; Friedhof und Bestattung; Bürgerrecht 

- Dominic Bross, Gemeinderat Amtsantritt Gemeinderat:  01.01.2022 

Hochbau; Strassen und Wege; Landwirtschaft; Umweltschutz und Nachhaltigkeit; Gewässer 

 

Ratstätigkeit 

 

An 41 (2021: 38) Sitzungen behandelte der Gemeinderat 347 (2021: 348) protokollierte Geschäfte. 

111 (2021: 115) protokollierte Geschäfte wurden im Berichtsjahr über das Geschäfts- und Kompe-

tenzdelegationsreglement abgewickelt.  

 

Legislaturprogramm  

 

Diejenigen Themenbereiche, welche der Gemeinderat in der laufenden Amtsperiode mit einem 

speziellen Augenmerk begleiten und Lösungen zuführen will, sind in einem Legislaturprogramm 

zusammengefasst. Darin wird auch aufgezeigt, für welche Aufgaben in Zukunft finanzielle Mittel 

bereit zu stellen sind. Das Legislaturprogramm der vergangenen Amtsperiode 2018/2021 wurde 

noch nicht überarbeitet. Eine Aktualisierung ist für das Jahr 2023 vorgesehen.  
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Internes Kontrollsystem (IKS) 

 

Das interne Kontrollsystem (IKS) ist ein Führungsinstrument des Gemeinderates, welches ihm grös-

sere Sicherheit gibt, damit die Gemeindeverwaltung ordnungsgemäss und effizient funktioniert 

und dass das öffentliche Vermögen bestmöglich geschützt wird. Das IKS ist gesetzlich vorge-

schrieben und in der Gemeindegesetzgebung verankert. Die relevanten Kernprozesse, deren Be-

wirtschaftung sowie die personellen Verantwortlichkeiten wurden 2018 definiert und vom Ge-

meinderat per 1. Januar 2019 eingeführt. Die Überprüfung erfolgte auch in diesem Berichtsjahr. 

 

Anfrage Gemeinderat Tägerig für Fusion 

 

Der Gemeinderat Tägerig hat anfangs 2022 die Nachbargemeinden Hägglingen, Mellingen, Stet-

ten, Wohlenschwil und auch Niederwil für eine Fusion angefragt. Gute Beziehungen zu den Nach-

barn sind für die Gemeinde Niederwil sehr wichtig und der Gemeinderat ist im Grundsatz an Ge-

sprächen über mögliche Synerigen stets interessiert und offen. Der Schritt zur Fusion steht aber in 

Niederwil zurzeit weder in der Bevölkerung noch im Gemeinderat zur Diskussion. Entsprechend 

zurückhaltend wurde die Anfrage des Gemeinderates Tägerig beantwortet.  

 

 

Veranstaltungen, Anlässe 

 

Das jährlich Treffen der Ehrenbürgerinnen und Ehrenbürger fand am 30. Mai 2022 im Restaurant 

Gnadenthal statt. Erstmals dabei waren der ehemalige Gemeindeammann Walter Koch mit Ehe-

frau Brigitte. Ihnen wurde das Ehrenbürgerrecht an der Einwohnergemeindeversammlung vom 

1. Dezember 2021 erteilt. 

 

Wegen zu wenig Anmeldungen musste die Jungbürgerfeier dieses Jahr leider abgesagt werden.  

 

«Herzlich Willkommen!» hiess es am 17. September 2022 wieder für alle Neuzuzügerinnen und 

Neuzuzüger der letzten vier Jahre. Der für 2020 geplante Neuzuzügeranlass musste wegen der 

Coronapandemie abgesagt werden. An einem Postenlauf, bei dem sich unsere vielen Vereine 

präsentieren konnten, lernten die Besucherinnen und Besucher Niederwil bestens kennen. An-

schliessend gab es Feines vom Grill. Ein herzliches «Dankeschön» an dieser Stelle allen helfenden 

Händen. 

 

 
(Bildquelle: Gemeinde) 

Platzkonzert des Musikvereins Niederwil an der Neuzuzügerbegrüssung. 
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Kommissionen 

 

Zusammensetzung am 31. Dezember 2022 

 

Schulpflege: 

Seit 1. Januar 2022 gilt auf kommunaler Ebene eine neue Führungsstruktur der Aargauer Volks-

schule ohne Schulpflege. Seither hat der Gemeinderat die Gesamtverantwortung für die Schule. 

Durch die Neuorganisation wurde auch die Schulpflege per Ende 2021 abgeschafft.  

 

Finanzkommission: 

- Christian Hufschmid, Präsident  Amtsantritt: 01.01.2014 

- Andreas Güttinger Amtsantritt: 01.03.2016 

- Julianna Egger  Amtsantritt: 01.01.2018 

 

Steuerkommission: 

- Marcus Helbling, Präsident Amtsantritt: 18.05.2012 

- Markus Küng Amtsantritt: 18.05.2012 

- Guido Meier Amtsantritt: 01.01.2014 

- Peter Stahl, Ersatzmitglied Amtsantritt: 18.10.2020 

 

Wahlbüro / Stimmenzähler: 

- Adrian Flory Amtsantritt: 01.01.2014 

- Sina Rösch Amtsantritt: 01.01.2022 

- Peter Stahl, Ersatzmitglied Amtsantritt: 01.01.2022 

 

Feuerwehrkommission: 

- Hans Peter Flückiger, Präsident Amtsantritt: 01.01.2022 

(Gemeindeammann Fischbach-Göslikon) 

- Norbert Ender Amtsantritt: 01.01.2020 

(Gemeindeammann Niederwil) 

- Vakanz  

- Erich Wettstein Amtsantritt: 01.01.2010 

- Martin Seiler Amtsantritt: 01.01.2014 

- Roland Seiler Amtsantritt: 01.01.2020 

- Antoine Beaud, Aktuar Amtsantritt: 01.01.2007 

 

Kulturkommission: 

- Cornelia Stutz, Präsidentin Amtsantritt: 01.01.2021 

- Chantal Fragnito  Amtsantritt: 15.01.2018 

- Isabell Kuster  Amtsantritt: 15.01.2018 

- Urs Taverner Amtsantritt: 15.01.2018 

- Cornelia Sander-Reinhardt  Amtsantritt: 15.01.2018 

- Regula Davatz Amtsantritt: 01.01.2020 

- Zita Grunder Amtsantritt: 01.01.2021 

 

Landwirtschaftskommission: 

- Hans Peter Stutz, Präsident Amtsantritt: 01.01.2014 

- Andreas Hufschmid  Amtsantritt: 01.01.2018 
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Nachhaltigkeitskommission: 

- Michael Egger, Präsident Amtsantritt: 01.01.2014 

- Stephan Bärtschi Amtsantritt: 01.01.2014 

- Christoph Horat Amtsantritt: 01.01.2014 

- Reto Heimberg Amtsantritt: 01.01.2015 

- Jörg Bodeit Amtsantritt: 29.08.2022 

- Ursina Ochs Amtsantritt: 29.08.2022 

- Adrian Flory Amtsantritt: 29.08.2022 

 

Die seit 1. Januar 2014 bestehende Energiekommission wurde in «Nachhaltigkeitskommission» un-

benannt. Mit dieser Namensänderung wird das sehr breite Themenspektrum nach Energiestadt-

Label noch mehr sichtbar gemacht. 

 

Seniorenrat: 

- Alois Riner, Präsident Amtsantritt: 08.04.2013 

- Silvia Gasser Amtsantritt: 08.04.2013 

- Jolanda Schmid Amtsantritt: 01.01.2022 

- Monika Stob, Vertreterin Fischbach-Göslikon  Amtsantritt: 12.12.2022 

- Franz Angstmann Amtsantritt: 01.01.2019 

 

Mutationen 

 

- Walter Koch Gemeinderat (Gemeindeammann) Austritt: 31.12.2021 

- Peter Gauch Gemeinderat (Vizeammann) Austritt: 31.12.2021 

- Martina Balmer Gemeinderat Eintritt: 01.01.2022 

- Dominic Bross Gemeinderat Eintritt: 01.01.2022 
 

- Dominic Bross Wahlbüro / Stimmenzähler Austritt: 31.12.2021 

- Sina Rösch Wahlbüro / Stimmenzähler Eintritt: 01.01.2022 

- Peter Stahl Wahlbüro / Stimmenzähler-Ersatz Eintritt: 01.01.2022 
 

- Stephan Gsell Feuerwehrkommission Austritt: 31.12.2021 

- Hans Peter Flückiger Feuerwehrkommission Eintritt: 01.01.2022 
  

- Chantal Fragnito Kulturkommission Austritt: 31.12.2022 

- Kathrin Bächer Kulturkommission Eintritt: 01.01.2023 
 

- Christoph Horat Nachhaltigkeitskommission Austritt: 31.12.2022 

- Reto Heimberg Nachhaltigkeitskommission Austritt: 31.12.2022 

- Jörg Bodeit Nachhaltigkeitskommission Eintritt: 29.08.2022 

- Ursina Ochs Nachhaltigkeitskommission Eintritt: 29.08.2022 

- Adrian Flory Nachhaltigkeitskommission Eintritt: 29.08.2022 
 

- Silvia Gasser Seniorenrat Austritt: 31.12.2022 

- Thomas Peterhans Seniorenrat Eintritt: 01.01.2023 

- Rösli Ernst Seniorenrat Austritt: 18.10.2022 

- Monika Stob Seniorenrat Eintritt: 12.12.2022 

 

Dienstjubiläen 

 

Marcus Helbling Steuerkommission 10 Dienstjahre 

Markus Küng Steuerkommission 10 Dienstjahre 

Antoine Beaud Feuerwehrkommission 15 Dienstjahre 
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02 Allgemeine Dienste 
 

 

Gemeindeverwaltung, Gemeindepersonal 

 

Mutationen, Jubiläen 

 

Sina Rösch aus Nesselnbach wurde nach ihrem erfolgreichen Lehrabschluss 2021 als kaufmänni-

sche Mitarbeiterin temporär bis Ende Juli 2022 weiterbeschäftigt. Frau Rösch wurde hauptsäch-

lich bei der Abteilung Finanzen eingesetzt. So konnte die Nachfolge von Finanzverwalterin Jessica 

Meili frühzeitig aufbereitet werden.  

 

Beat Rölli aus Seengen hat am 1. März 2022 die Nachfolge von Jessica Meili als Finanzverwalter 

angetreten.  

 

Barbara Egger aus Niederwil und Elsbeth Jennings aus Hägglingen wurden mit der Betreuung der 

Asylbewerber beauftragt. Infolge Neuorganisation wurden die Anstellungsverträge per Ende No-

vember 2022 aufgelöst. Der Auftrag wurde der Caritas Aargau übertragen.  

 

Lilian Lüthi aus Wohlen hat ihre 3-jährige Ausbildungszeit als Kauffrau EFZ Öffentliche Verwaltung 

im Sommer 2022 angetreten. Die kaufmännische Ausbildung im Sommer 2022 beendet hat Elisa 

Le Pera aus Wohlen.  

 

Samuel Girolamo Insalaco aus Mellingen hat seine Lehre als Fachmann Betriebsunterhalt EFZ, 

Branche Hausdienst, im Sommer 2022 angetreten. Raphael Binding aus Büttikon hat diese Ausbil-

dung im Sommer 2022 beendet.  

 

Auf das Schuljahr 2022/2023 wurde Erika Weiss aus Niederwil als Fachkraft Schulzahnprophylaxe 

gewählt. Sie hat die Nachfolge von Tamara Seiler, ebenfalls aus Niederwil, angetreten.  

 

Nach 11 Jahren im Amt hat Monika Huber aus Niederwil das Amt als Friedhofwartin per 31. März 

2022 gekündigt. Als Nachfolgerin konnte Doreen Oberrauter, ebenfalls aus Niederwil, gewählt 

werden. 

 

Jasmin Weber (Reinigungshilfe Feuerwehrgebäude) sowie Tamara Seiler (Fachkraft Schulzahn-

prophylaxe) feierten ihr 5-jähriges Dienstjubiläum. Lukas Vock (Kommunale Erhebungsstelle Land-

wirtschaft) feierte sein 10-jähriges Dienstjubiläum. Allen Jubilarinnen und dem Jubilar gebührt ein 

herzliches «Dankeschön» für ihr Engagement! 

 

Stellenplan per 31. Dezember 2022 

 

Gemeindekanzlei: 

Christian Huber, Gemeindeschreiber 100 % 

Jana Besserer, Gemeindeschreiber-Stv. 35 % 135 % 

 

Einwohnerdienste, Lehrlingsverantwortung: 

Beata Frei, Leiterin 70 % 

Jana Besserer, Gemeindeschreiber-Stv. 25 % 95 % 

 

Sozialdienst, SVA-Zweigstelle: 

Nadia Güntlisberger, Leiterin 40 % 

Jana Besserer, Gemeindeschreiber-Stv. 35 % 75 % 
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Finanzen 

Beat Rölli, Leiter 100 % 

Jana Besserer, Gemeindeschreiber-Stv. 5 % 105 % 

 

Steueramt 

Thomas Fehlmann, Leiter 100 % 

Martina Haller, Leiter-Stv. 40 % 140 % 

 

Das in Anspruch genommene Stellenvolumen beträgt 550 %. An der Einwohnergemeindever-

sammlung vom 22. Juni 2021 wurde einer Aufstockung des Stellenplans für das ständige Verwal-

tungspersonal von 490 % auf 625 % zugestimmt.  

 

 

Projekt Gemeindehaus 

 

An der Einwohnergemeindeversammlung vom 23. Juni 2016 wurde der Planungskredit für den 

Umbau des Gemeindehauses bewilligt.  

 

Zuerst wurden die Grundlagen der ursprünglichen Planung vertieft analysiert und aktualisiert 

(Raumbedarf der Gemeinde nach Neubau Schulhaus Riedmatt III, Nutzerbedürfnisse, bauliche 

Analyse des Gemeindehauses durch Fachplaner). Auf Basis dieser Analysen wurde die Sanierung 

und der Umbau des Gemeindehauses mit alternativen Lösungsmöglichkeiten verglichen. Erste 

Zwischenergebnisse über die bauliche Analyse des Gemeindehauses sowie den Raumbedarf 

konnten von der Arbeitsgruppe dem Gemeinderat Ende 2021 präsentiert werden.  

 

Die weiteren Abklärungen haben ergeben, dass eine Sanierung des Gemeindehauses zwar tech-

nisch machbar, aber um einiges teurer und aufwendiger ist als ursprünglich geplant. Deshalb 

wurde die weitere Planung offener gestaltet und die Optionen «Sanierung mit Anbau» und «Ab-

bruch und Ersatz durch Neubau» zusätzlich geprüft.  

 

 
(Bildquelle: Aargauer Zeitung) 

In Abwägung aller Planungsvorgaben sind sowohl die Planungskommission als auch der Gemein-

derat zum Entscheid gekommen, die Variante «Abbruch und Ersatz durch Neubau» zu priorisieren. 

Um diese Beurteilung zu erhärten, wurde diese Variante im Berichtsjahr mit den Nutzern konkreti-

siert und verfeinert. Im Zentrum der Arbeit standen die Fragen, wie die Nutzerbedürfnisse erfüllt 

und wie die Kosten optimiert werden können. Auf dieser Basis wurde ein Raumkonzept und eine 

Kostenschätzung für den möglichen Neubau erarbeitet.  
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Bauverwaltung 

 

Die Bauverwaltung wird durch die KIP Siedlungsplan AG, Wohlen, geführt. Die Zusammenarbeit 

ist vertraglich geregelt.  

 

Baugesuche, Bautätigkeit 

 

Im Berichtsjahr wurden 54 (2021: 61) neue Baugesuche eingereicht. Zusammen mit den aus dem 

letzten Jahr (2021) noch 7 (2020: 9) hängigen Gesuchen waren 61 (2021: 70) Baugesuche zu be-

handeln. 51 (2021: 51) Gesuche wurden bewilligt; 1 (2021: 2) Gesuch wurde abgelehnt; 3 (2021: 2) 

Gesuche wurden administrativ abgeschrieben. Auf das neue Jahr wurden 6 (2021: 15) Baugesu-

che zur Behandlung übertragen. Der Grossteil der eingereichten Baugesuche betraf Um- und 

Erweiterungsbauten sowie Umgebungsgestaltungen. Unvermindert hoch war die Nachfrage 

nach Wärmepumpen und Solaranlagen.  

 

Wegen Verstössen gegen die Baugesetzgebung mussten 2 (2021: 14) Strafbefehle ausgestellt 

werden. 
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1 ÖFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT, VERTEIDIGUNG 
 

 

11 Öffentliche Sicherheit 
 

 

Regionalpolizei Bremgarten 

 

Wiederum war die Regionalpolizei bestrebt ein Höchstmass an Sicherheit zu gewährleisten und 

zur richtigen Zeit am richtigen Ort präsent zu sein. Sei dies durch Präventionspatrouillen in den 

Wohnquartieren, durch Personenkontrollen an den Bahnhöfen und in Einkaufszentren, Fusspat-

rouillen durch Schulareale und Festgelände sowie mit Verkehrskontrollen auf den Hauptachsen 

oder bei Ein-/Ausfahrten in Wohnquartieren; hohe Präsenz an den sogenannten «Hot Spots». Die-

ses Ziel konnte grossmehrheitlich dank dem grossen Engagement und der Einsatzbereitschaft aller 

Mitarbeitenden der Regionalpolizei Bremgarten erreicht werden.  

 

In Bezug auf die Kriminalitätsrate darf erneut gesagt werden, dass das vergangene Jahr gross-

mehrheitlich ruhig zu Ende ging. Obschon im Bereich der Einbruchskriminalität eine Zunahme ver-

zeichnet werden musste, pendelte sich diese auf eher tiefem Niveau ein (keine Massendelikte). 

 

Die Zusammenarbeit mit den Partnerorganisationen, insbesondere mit unseren benachbarten 

Regionalpolizeien (Muri, Wohlen und Rohrdorferberg), der Kantonspolizei Aargau, den privaten 

Sicherheitsdiensten, usw. funktioniert bestens. An dieser Stelle ein Dankeschön für die partner-

schaftliche und unkomplizierte Zusammenarbeit. 

 

Die Einsätze/Interventionen wegen Streitereien, Nachtruhestörungen, usw. hielten sich die 

Stange; diejenigen wegen häuslicher Gewalt bewegten sich ebenfalls im Vorjahresrahmen (133 

Einsätze, Vorjahr 131). Es darf aber davon ausgegangen werden, dass diese Zahl vermutlich deut-

lich höher ausfallen würden, kämen alle Fälle zur Anzeige (hohe Dunkelziffer). 

 

Die Regionalpolizei führte im letzten Jahr diverse Schwergewichtsaktionen durch (Verkehrs- und 

Fahndungskontrollen, Lichtkontrollen, usw.). Dabei wurde unter anderem am 4. November 2022 

national die Aktion «Tag des Lichts» durchgeführt.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Bildquelle: Jahresbericht Repol 2022) 

Personell war das letzte Jahr ein eher schwieriges Jahr. Es mussten diverse Abgänge verzeichnet 

werden. Die dadurch entstandenen Lücken konnten bis anhin nicht wiederbesetzt werden. Es 

herrscht auch bei der Polizei schweizweit Fachkräftemangel. Alleine bei den Regionalpolizeien 

im Aargau fehlen derzeit mindestens über 20 Polizistinnen und Polizisten. So wird der Fokus ver-

mehrt auf die Nachwuchsförderung gerichtet.  
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Die Verkehrsinstruktorinnen und Verkehrsinstruktoren der Regionalpolizei führten erneut mit viel 

Herzblut ihren Präventionsunterricht an den Schulen und in den Kindergärten durch. Sie sensibili-

sierten die Kinder bezüglich der lauernden Gefahren und Risiken im Strassenverkehr und schulten 

den Kindern stufen- und themengerecht das richtige Verhalten (inkl. Radfahrerprüfung). Mit dem 

Start des neuen Schuljahres im August 2022 markierte die Regionalpolizei im Rahmen der Aktion 

«Schulbeginn» Präsenz an neuralgischen Punkten vor Schulen und Kindergärten. Auch wurde der 

Verkehr teilweise gezielt mittels Geschwindigkeitskontrollen überwacht.  

 

Anzeigen und Berichte 2021 2022 

Fahren in nicht fahrfähigem Zustand (Alkohol, Drogen etc.) 26 32 

Betäubungsmittel-Übertretungen 65 63 

Fahren ohne Führerausweis und/oder trotz Entzug 13 11 

Übrige Anzeigen im Bereich Strassenverkehr 195 175 

Umweltschutz-Übertretungen 6 3 

Strafgesetzbuch-Anzeigen 120 145 

Andere Gesetze (Waffen, Tierschutz etc.) 37 29 

Berichte häusliche Gewalt 109 108 

Berichte übrige 726 841 

   

Rechtshilfegesuche 2021 2022 

Schildereinzüge sowie Zustellungen für Strassenverkehrsämter 206 199 

Zuführungsaufträge Betreibungsämter 135 165 

Zustellung von Urkunden/Verfügungen 544 683 

Lenkerermittlungen, Anzeigeeröffnungen etc. 240 251 

 

(Quelle: Jahresbericht 2022 Regionalpolizei Bremgarten)  

 

 

14 Allgemeines Rechtswesen 
 

 

Kindes- und Erwachsenenschutzdienst Bezirk Bremgarten 

 

Der Kindes- und Erwachsenenschutzdienst (KESD) des Bezirks Bremgarten erbringt verschiedene 

Dienstleistungen im Bereich des Sozialwesens (Führung von Beistandschaften, Aufsicht über Pfle-

geplätze, Beratung und Abklärung). Der KESD ist ein Gemeindeverband, dessen Satzungen an 

der Einwohnergemeindeversammlung vom 28. November 2016 genehmigt wurden.  

 

2022 wurden gesamthaft 1’056 (2021: 1’077) Mandate geführt. Darin enthalten sind alle Man-

date, die neu errichtet worden sind, durchgehend geführt wurden oder abgeschlossen werden 

konnten. Per 31. Dezember 2022 betreute der KESD total 826 (2021: 900) Mandate. Für die Ge-

meinde Niederwil wurden 2022 gesamthaft 37 (2021: 38) Mandate geführt. Per Stichtag 31. De-

zember 2022 waren in der Gemeinde Niederwil 32 (2021: 34) Mandate errichtet und aktiv.  

 

(Quelle: Abrechnung Mandatsführung Geschäftsjahr 2022 KESD Bezirk Bremgarten)  
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Regionales Zivilstandsamt Wohlen 

 

Das Regionale Zivilstandsamt Wohlen ist seit 2004 für sämtliche zivilstandsamtlichen Belange der 

Gemeinden Büttikon, Dottikon, Hägglingen, Niederwil, Sarmenstorf, Uezwil, Villmergen und Woh-

len zuständig. Die Zusammenarbeit ist vertraglich geregelt.  

 

Folgende Aufgaben werden vom regionalen Zivilstandsamt Wohlen erfüllt: 
 

- Führung des elektronischen Personenstandsregisters (Infostar) 

- Erstellung von Auszügen und Mitteilungen 

- Durchführung von Ehevorbereitungen und Trauungen 

- Entgegennahme von Erklärungen zum Personenstand und Beratung in Personenstands- und 

Bürgerrechtsfragen sowie beim Namensrecht (Schweiz und Ausland) 

 

Ereignisse 2021 2022 
Niederwil 

2021 2022 

Geburten 2 8 0 0 

Anerkennungen 76 83 3 5 

Eheschliessungen 119 146 11 12 

Eingetragene Partnerschaften 2 0 0 0 

Umwandlungen eingetragene Partnerschaft 

in Ehe 

0 7 0 0 

Erklärungen Geschlecht 0 4 0 1 

Namenserklärungen 31 33 1 1 

Todesfälle 261 305 10 9 

Bürgerrechte 162 142 14 7 

Eintragungen Hinterlegungsort Vorsorgeauf-

trag 

9 7 0 0 

Vorregistrierungen der Personendaten 119 162 5 10 

Zivilstandsereignisse im Ausland sowie Verfü-

gungen der kant. Aufsichtsbehörde 

113 149 7 12 

 

Ausgestellte Dokumente 2021 2022 
Niederwil 

2021 2022 

Heimatscheine 626 560 35 35 

Personenstandsausweise 229 213 8 9 

Familienscheine 647 577 34 51 

Weitere Dokumente 634 758 k. A. k. A. 

 

(Quelle: Jahresbericht 2022 Zivilstandsamt Wohlen) 
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Regionales Betreibungsamt Wohlen 

 

Seit 2011 führt die Gemeinde Wohlen das Betreibungsamt der Gemeinde Niederwil. Die Betrei-

bungsämter Wohlen, Niederwil und Hägglingen fusionierten per 2015 zum Regionalen Betrei-

bungsamt Wohlen. Nach der Übernahme der Gemeinde Dottikon Ende 2021 übernahm das Be-

treibungsamt Wohlen Ende September 2022 nun noch die Gemeinden Sarmenstorf und Uezwil. 

Mit diesen beiden Gemeinden stösst das Amt nun auch an räumliche Grenzen und es ist somit 

davon auszugehen, dass in den nächsten Jahren keine weiteren Gemeinden mehr dazu stossen 

werden.  

 

Aufgrund der Fusion zum Regionalen Betreibungsamt Wohlen wurde ab diesem Zeitpunkt nur 

noch ein Nummernkreislauf für alle drei Gemeinden geführt. Aufgrund dieser Tatsache kann nun 

bei einigen statistischen Angaben nicht mehr zwischen den einzelnen Gemeinden unterschieden 

werden. Die entsprechenden Zahlen sind jeweils mit einem * markiert. 

 

Statistik  2021 2022 

Gesamtzahl der eingegangenen Begehren 13‘504 16‘328 

Davon von der Gemeinde Niederwil    

- Zahlungsbefehl auf Pfändung und Konkurs 421 303 

- Zahlungsbefehl auf Wechsel 0 0 

- Zahlungsbefehl auf Faustpfand 0 0 

- Zahlungsbefehl auf Grundpfand 1 1 

- Rückweisungen 59 83 

- Fortsetzung aufgrund Verlustschein 9 10 

Fortsetzungsbegehren auf Pfändung 245 164 

Verwertungsbegehren 4 1 

Erhobene Rechtsvorschläge 55 44 

Ausgestellte Konkursandrohungen 7 9 

Pfändungsgruppen 2‘817* 3‘154* 

Vollzogene Pfändungen 245 164 

Ausgestellte Verlustscheine 177 176 

Summe der ausgestellten Verlustscheine 424‘585* 524‘269* 

   

Die in Betreibung gesetzten Forderungen betrugen 1‘407‘409 1‘538‘019 

Für die Gemeinde Niederwil mussten für folgende Summe 51  

(2021: 73) Betreibungen eingeleitet werden 
235‘902 198‘904 

Im Weiteren wurden für die Gemeinde Niederwil 18 Verlust-

scheine (2021: 10) für folgende Summe ausgestellt 
18‘322 20‘105 

 

Obwohl in der Gemeinde Niederwil fast ein Viertel weniger Betreibung eingeleitet werden muss-

ten erhöhte sich die gesamte Forderungssumme aller Betreibungen um gut 130'000 Franken. Auf-

fallend ist, dass im vergangenen Jahr auch bei den anderen Vertragsgemeinden der gleiche 

Trend auffiel. 

 

(Quelle: Jahresbericht 2022 Betreibungsamt Wohlen) 
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Einwohnerdienste 

 

Im Jahr 2022 standen 33 (2021: 23) Geburten, 16 (2021: 19) Todesfällen und 369 (2021: 229) Zuzüge, 

220 (2021: 217) Wegzügen entgegen. Die Einwohnerzahl betrug per 31. Dezember letzten Jahres 

3’053 (2021: 2’887) Personen. Davon waren 1’168 (2021: 1’175) römisch-katholisch, 466 (2021: 493) 

evangelisch-reformiert, 1’416 (2021: 1’215) oder 46.38 % (2021: 42.09 %) unbekannter Konfession 

(konfessionslos/andere) sowie 1’493 (2021: 1’418) weibliche und 1’560 (2021: 1’469) männliche 

Personen. 

 

Der Anteil der ausländischen Wohnbevölkerung inklusive Asylbewerber und vorläufig aufgenom-

mene Ausländer betrug am Jahresende 615 (2021: 536) Personen oder 20.14 % (2021: 18.56 %) 

aus 48 verschiedenen Nationen. Vor zehn Jahren belief sich der Ausländeranteil auf 15.15 %. Am 

stärksten vertreten sind die deutschen Staatsangehörigen mit 5.31 % (2021: 5.33 %) der ausländi-

schen Wohnbevölkerung. 

 

Von der Gesamtbevölkerung sind 438 Personen zwischen 65 und 79 Jahre, 117 Personen sind über 

80 Jahre alt. Somit befinden sich 555 Einwohner oder 18.17 % im Pensionsalter. 652 Personen oder 

21.35 % sind jünger als 20 Jahre. 

 

Im Juni 2022 konnte der 3‘000. Einwohner gezählt werden. Diese Auszeichnung ging an Enzo Meis-

ter, 9 Monate alt, welcher mit seiner Familie aus Zufikon nach Niederwil gezogen ist.  

 

Einwohnerstatistik 

2022 3‘052 2000 2‘211 

2021 2‘879 1990 1‘877 

2020 2‘867 1980 1‘386 

2019 2‘818 1972 1‘359 

2018 2‘833   

2010 2‘367   

 

 

15 Feuerwehr 
 

 

Regionale Feuerwehr Niederwil / Fischbach-Göslikon 

 

Das Feuerwehrkorps zählte 77 (2021: 70) aktiv eingeteilte Personen. Die Feuerwehr wurde im Be-

richtsjahr 19-mal zu Ernstfalleinsätzen gerufen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 (Bildquelle: Feuerwehr Niederwil / Fischbach-Göslikon) 

 Ernstfalleinsatz auf dem Areal  Für Gross und Klein gab’s die Feuerwehr zum Anfassen 

 der Hubschmid AG am Familientag vom 13. August 2022.  
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16 Verteidigung 
 

 

Zivilschutzorganisation Aargau Ost 

 

Ein bewegendes Jahr 2022 begleitete die Zivilschutzorganisation Aargau Ost. Erfreuliche Augen-

blicke, aber auch sehr traurige Momente haben das Berichtsjahr mitgestaltet.  

 

Corona-Situation: 

Auf Anordnung des Kantons wurden bis Ende März 2022 die Wiederholungskurse weitgehend 

ausgesetzt bzw. abgesagt (Omikron-Welle). Folgende Wiederholungskurse und Einsätze konnten 

bis Ende März 2022 trotzdem durchgeführt werden:  
 

- Reusslauf Auf- und Abbau in Bremgarten 

- Aktion «2 x Weihnachten» im Auftrag des Schweizerischen Roten Kreuz  

- 2-tägiger Kadervorkurs «Manitou» (Rekognoszierung Unterstützungsaufträge für die Gemein-

den)  

 

Systemrelevante Wiederholungskurse: 

Systemrelevante Dienstanlässe (Material und Anlagewartungen sowie IT-Wartungsarbeiten) 

konnten unter Einhaltung der Corona-Schutzmassnahmen durchgeführt werden. So konnten 

während 11 Tagen die obligatorischen Material- und Elektroprüfungen durchgeführt werden. Die 

Einsatzfähigkeit der Zivilschutzorganisation war auch während der Corona-Zeit jederzeit gewähr-

leistet.  

 

Regulärer Dienstbetrieb: 

Per 1. April 2022 wurden die Corona-Massnahmen aufgehoben und der reguläre Dienstbetrieb 

mit Wiederholungskursen wieder aufgenommen. 

 

Schutzraumkontrolle: 

Über mehrere Tage im April wurde die periodische Schutzraumkontrolle (PSK) im gesamten Ver-

bandsgebiet durchgeführt. Das Thema Schutzraumkontrolle hatte wegen des Ukraine-Kriegs spe-

ziell im Jahr 2022 für einen Grossteil der Bevölkerung eine besondere Bedeutung. Viele Anfragen 

erreichten die Zivilschutzstelle, wo sich der nächste Schutzraum für einen durch den Bundesrat 

angeordneten Schutzraumbezug befindet. Im Jahr 2022 wurden durch die ZSO AGO 650 Schutz-

räume mit insgesamt 11'939 Schutzplätzen im gesamten Einsatzgebiet kontrolliert. 68 Schutzräume 

wiesen Mängel auf, welche durch die Eigentümerschaft behoben werden müssen.  

 

 
(Bildquelle: Jahresbericht 2022 ZSO Aargau Ost)  
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Wiederholungskurse / Ausbildungslehrgänge: 

In den Wiederholungskursen der Betreuer-Formation wurden im Mai und September am ersten 

Kurstag für alle Teilnehmenden erneut eine AED/BLS organisiert (Lebensrettende Sofortmassnah-

men). In verschiedenen Alters-und Pflegeeinrichtungen konnten die ausgebildeten Betreuer-Zivil-

schutzangehörigen wertvolle Unterstützung anbieten.  

 

Verbundsübungen: 

Im Juni konnte während rund 2 Wochen die grosse Verbundsübung «Strong» mit allen Formatio-

nen aus der Zivilschutzorganisation Aargau Ost auf dem Militärgelände Stäglerhau durchgeführt 

werden. Insgesamt waren während dieser Einsatzübung rund 250 Zivilschutzangehörige involviert. 

 

Einsatz zu Gunsten der Gemeinschaft (EzG): 

Auch im Jahr 2022 durfte die ZSO AGO verschiedene Anlässe mit ihrem Personal unterstützen. 

Gleich anfangs Jahr war eine kleine Delegation für das Skirennen am Lauberhorn beauftragt. 

Weitere Angehörige des Zivilschutzes (AdZS) unterstützten den Auf- und Abbau des Motocross 

Wohlen, den Musiktag in Niederwil und den traditionellen «Christchindli-Markt» in Bremgarten.   

 

Trauriger Abschied: 

In der «Zehnteschüür» in Oberrohrdorf musste von unserem Bataillons-Kommandanten Beat Her-

zog für immer Abschied genommen werden. Er hat uns nach längerer Krankheit anfangs Juni 

verlassen. Unter grosser Anteilnahme verschiedener Zivilschutzorganisationen wurde er am 20. 

Juni 2022 in andachtsvollem Rahmen verabschiedet.  

 

Einsatz in den Verbandsgemeinden: 

Im Jahr 2022 durften wiederum Unterstützungsaufträge in den Gemeinden umgesetzt werden. So 

konnten auf Wanderwegen neue Brücken erstellt, Fuss- und Gehwege saniert und Wald- und 

Forstarbeiten ausgeführt werden. Für die eingesetzten Zivilschutzangehörigen immer eine schöne 

und wertschätzende Aufgabe. Können doch Einsatzgeräte des Zivilschutzes eingesetzt werden 

und erfreuen sich die AdZS (Angehörige des Zivilschutzes) am Ende der Woche an ihrem mitge-

stalteten Resultat. 

 

Neuer Bataillonskommandant: 

Nach dem traurigen Verlust des Bataillons-Kommandanten musste eine Nachfolgereglung für die 

Zivilschutzorganisation organisiert werden. Der Vorstand der ZSO AGO hat zusammen mit dem 

Kommando intensiv nach einem neuen Bataillons-Kommandanten gesucht und ihn in der Person 

von Sandro Magistretti auch gefunden. Sandro Magistretti wird die Funktion als neuer Bataillons-

Kommandant per 1. Februar 2023 antreten.  
 

Die Schutzdienstpflichtigen der ZSO Aargau Ost leisteten folgende Anzahl Diensttage: 

 

Dienstart Diensttage 

Art. 49 BZG Grundausbildung  385 

Art. 51 BZG Kaderausbildung/Weiterbildung  187 

Art. 53 BZG Wiederholungskurse  2‘909 

Total Diensttage  3'858 

 

(Quelle: Jahresbericht 2022 ZSO Aargau Ost) 
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Regionales Führungsorgan Aargau Ost 

 

Anfangs 2022 war die Corona-Situation immer noch angespannt. Im RFO wurden in den Monaten 

Januar und Februar diverse Schulungen im Amt für Militär und Bevölkerungsschutz und interne 

Ausbildungen storniert. Sitzungen und Absprachen fanden mehrheitlich digital statt.  

 

Sirenenprojekt «Sirenentest»: 

Als der Sirenentest im Jahr 2021 aufgrund der pandemischen Situation nur mittels Fernauslösung 

stattgefunden hatte, wurde im Jahr 2022 der Fokus auf die zusätzliche Handauslösung gesetzt. In 

der Vorbereitung wurde festgestellt, dass die Verantwortlichkeiten, die Dokumente und die Ab-

läufe veraltet waren. Es wurde zur Bereinigung eine Projektgruppe eingesetzt, diese bestand aus 

RFO-Mitgliedern und Angehörigen der Zivilschutzorganisation. Die Zusammenarbeit verlief sehr 

gut. Die Verantwortlichen in den Gemeinden haben nun Zugriff auf die relevanten Informationen 

und die neu geschaffene Ausbildungsplattform.  

 

Netzwerkanlass AEW-Flusskraftwerk Bremgarten: 

Im Sommer wurde das AMB und die Feuerwehr Bremgarten zusammen mit dem RFO in das Fluss-

kraftwerk der AEW eingeladen. Neben einer Besichtigung nutzte man den Anlass, um die Hoch-

wassersituation 2021 zu reflektieren und nötige Massnahmen daraus abzuleiten. Das Flusskraft-

werk und das RFO haben nun einen direkten Einsatzchat in ihrem elektronischen Führungsinstru-

ment eingerichtet und ein Instrument zur gemeinsamen Berechnung der Abflussmengen einge-

bunden. Im Einsatzfall wird neu ebenfalls eine Verbindungsperson im Flusskraftwerk mit der dazu-

gehörigen Funkverbindung positioniert. 

 

Einsätze: 

Das RFO stand in keinem aktiven Einsatz, in welchem die Führungsanlage in Fislisbach in Betrieb 

genommen wurde. Dennoch war das Jahr geprägt mit vielen Stunden Aktionsplanungsprozes-

sen (Stabsarbeit im Hintergrund), welche aus der Tagesstruktur heraus geleistet wurde. Der Miliz-

stab war dadurch gefordert. 

 

Ukraine Krieg: 

Das RFO war in Sachen Information- und Kommunikation mit dem Kanton eingebunden. Zu Be-

ginn erhielt das RFO zahlreiche Anfragen um das Thema «Schutzräume», welche mit der Zivil-

schutzorganisation beantwortet wurden. Der Kanton erstellte auf seiner Webseite ab März ein 

FAQ und der Aufwand reduzierte sich. In Bezug auf die Flüchtlingsbewegung arbeitete der Stab 

diverse Problemerfassungen und Lagebeurteilungspapiere aus. Der Kanton informierte Anfangs 

März darüber, dass er mit dem kantonalen Sozialdienst die Unterbringung der Schutzsuchenden 

koordiniere. Ab diesem Zeitpunkt bestand der Auftrag zu beraten und nötigenfalls koordinierend 

zu unterstützen.  

 

Energiemangellage: 

Das AMB hat die RFO zum obligatorischen Energiemangellagerapport am 24. August 2022 auf-

geboten. Das RFO hat mehrere Aufträge erhalten. Der Sensibilisierungsauftrag wurde mittels einer 

Informationsveranstaltung «Energiemangellage» abgeschlossen. Das RFO erstellte im Vorfeld ihre 

Problemerfassung und die Lagebeurteilung. Im Dokumentenraum wurden alle Unterlagen für die 

Gemeinden zur Verfügung gestellt. Im Monat November erhielt der Stab diverse Aufträge und 

Anfragen zur Klärung. Die Ergebnisse wurden ebenfalls im Dokumentenraum hinterlegt. Der Kan-

ton hat die Idee des Dokumentenraums ebenfalls aufgenommen und erarbeitet eine mögliche 

Lösung für alle Gemeinden.  

 

(Quelle: Jahresbericht 2022 Regionales Führungsorgan Aargau Ost) 
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2 BILDUNG 
 

 

21 Obligatorische Schule 
 

 

Kindergarten, Primarstufe 

 

Das grosse Durchatmen nach Corona konnte nur bedingt stattfinden, da die neuen Führungs-

strukturen und die Aufnahme der ukrainischen Flüchtlingskinder sehr viel Raum und Ressourcen 

einnahmen und die Primarschule Niederwil von Neuem stark gefordert wurde. Sehr herausfor-

dernd für die Schulführung und die Lehrpersonen war, inmitten alltäglicher «Feuerwehrübungen» 

eine nachhaltige Schulentwicklung anzugehen. 

 

Jahresrückblick 

 

Januar/Februar: 

Die Verabschiedung des langjährigen Schulleiters David Erne und die Einführung der neuen Füh-

rungsstrukturen führen zu grossen Veränderungen an der Primarschule Niederwil. Die neue Schul-

leiterin Fabia Wey startet ihre Arbeit. Das bereits von David Erne angedachte Entwicklungsprojekt 

kompetenzorientiertes Beurteilen wird mit Begleitung von Tanja Gmür (Fachperson FHNW) konkret 

für das Schuljahr 2022/2023 geplant. Die Schul-Fasnacht wurde aufgrund der ungewissen Lage 

abgesagt. Die Coronamassnahmen werden aufgehoben. Der Unterricht kann wieder ohne Mas-

ken stattfinden. 

 

März/April: 

Die Qualitätskontrolle der Primarschule Niederwil fand im Zeitraum vom 9. Januar bis 14. März 

2022 statt. Die Schulaufsicht hat bei der Primarschule Niederwil keine Hinweise auf Schwierigkei-

ten in Bezug auf die Erfüllung der definierten Qualitätsansprüche und die Einhaltung der kanto-

nalen Vorgaben festgestellt. Die kantonale Qualitätskontrolle ist mit Stufe A abgeschlossen. Durch 

die anstehenden Kündigungen und Pensionierungen sind einige Stellen offen und es werden Be-

werbungsgespräche geführt. Vor allem die 5./6. Klasse ist schwierig zu besetzen. Es kommen keine 

Bewerbungen für diese Stufe. 

 

Mai/Juni/Juli: 

Die Primarschule Niederwil wird durch die FHNW nach mehrjähriger Entwicklung zur SOLE Schule 

qualifiziert und tritt ins Netzwerk SOLE plus ein. Schulreisen und Klassenlager können wieder durch-

geführt werden. Die Lager der 5./6. Klassen sind ein grosser Erfolg (Erlinsbach 5/6a, Oberentfelden 

5/6b, Aarburg 5/6c). Die emotionalen Verabschiedungen von Martin Stettler und Marianne Stüssi 

(beide Lehrpersonen sind über Jahrzehnte an der Primarschule Niederwil) stehen an. Alle Stellen 

fürs neue Schuljahr konnten besetzt werden.  

 

August/September: 

Nach der Corona-Pause wird der Schulstart wieder zusammen mit den Eltern und zusammen mit 

der Oberstufe gefeiert. Die neuen Lehrpersonen werden ins Kollegium eingeführt. Es braucht Zeit, 

um die vielen neuen (Jung-) Lehrpersonen einzuführen. Trotz den vielen Wechsel und dank der 

tollen Mitarbeit der Teamkolleginnen und -kollegen ist das Lehrpersonenteam bereits im Verlauf 

des ersten Semesters eine Einheit und eine kraftvolle Ressource der Primarschule Niederwil. Die 

schulinterne Weiterbildung kompetenzorientiertes Beurteilen startet und die Lehrpersonen wer-

den sich während des ganzen Schuljahres 2022/2023 mit diesem Thema beschäftigen. Tanja 

Gmür (FHNW) wird neuer Schul- und Weiterbildungscoach für das Schuljahr 2022/2023. Der Start 

mit den ukrainischen Kindern ist schwierig. Die Sprache und die andere Schrift stellen grosse Hin-

dernisse dar. Oft ist die Abgrenzung Wohnen/Schule nicht möglich, respektive die Klärung der 
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Kompetenzen noch nicht erfolgt. Einige der ukrainischen Schüler und Schülerinnen werden ge-

walttätig. Es braucht sehr viel Zeit und Ressourcen, um dieser Aufgabe gerecht zu werden. Eltern-

gespräche brauchen DolmetscherInnen. Ein Highlight im Schulalltag ist der Heimattag zum Erd-

mandlistein, der von den 1.-6. Klassen gemeinsam begangen wird. Die Klausurtagung der Steu-

ergruppe, zwei Gemeinderatsmitgliedern und der Schulverwaltung ist ergiebig und schliesst so-

wohl eine Mehrjahresplanung ab wie auch ein neues Leitbild. Die Klausurtage sollen ein fester 

Bestandteil der Jahresplanung der Primarschule Niederwil werden. Das Pensums der Schulverwal-

tung wird um 10 % erhöht, um den Mehraufwand, welcher durch die neuen Führungsstrukturen 

auf die Schule fällt, etwas aufzufangen und den sich anhäufenden Überstunden von Nathalie 

Meier entgegenzuwirken.  

 

Oktober/November/Dezember: 

Die Vorweihnachtszeit erstrahlte mit dem Räbeliechtliumzug, der Lesenacht und dem Weih-

nachtsbasteln wieder in altem Glanz. Die Einwohnergemeindeversammlung vom November 

2022 genehmigte den Projektierungskredit für die Bauplanung eines Anbaus an den bestehen-

den Doppelkindergarten Althau. Die saisonale Grippewelle traf die Primarschule Niederwil heftig 

und führte zu hohen krankheitsbedingten Ausfällen bei den Schülern und Schülerinnen und bei 

den Lehrpersonen. 

 

 
(Bildquelle: Jahresbericht 2022 Primarschule)  

 Klausurtage mit Behördenvertretern Start ins neue Schuljahr 2022/2023 

 

(Text: Schulleitung Primarschule)  
 

 

Oberstufe, Schulverband Reusstal  

 

Per 1. Januar 2022 ist die Schulführung von der Kreisschulpflege an den Verbandsvorstand über-

gegangen. Der Vorstand hat sich aus je einem Gemeinderat der angeschlossenen Gemeinden 

rekrutiert. Die Gemeinderäte haben je ein Ressort übernommen, die Zusammensetzung stellt sich 

wie folgt dar:  
 

Brigitte Businger, Stetten (Präsidium)  Personal 

Seraina van Baar, Künten (Stellvertretung)  Schulsozialarbeit 

Thomas Rohrer, Fischbach-Göslikon  Musikschule 

Cornelia Stutz, Niederwil  Finanzen 

 

Brigitta Steffen, Schulverwaltung, führt für uns das Protokoll. 

 

Es wurden 5 Sitzungen abgehalten. Diverse Dokumente, darunter die Statuten und das Funktio-

nendiagramm traten in der neuen Fassung per 1. Januar 2022 in Kraft.  
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Schulleitungen: 

Die beiden Oberstufenzentren werden in Stetten durch Daniel Würmlin und in Niederwil von Simon 

Landwehr geführt. Die Dezentralisierung der Schulleitungen auf beide Standorte hat sich be-

währt; der Vorstand hält an dieser Konstellation fest. Es ist gelungen schwierige Zwischenfälle und 

Schülersituationen zu einer befriedigenden Lösung zu bringen. Es konnten auch Schülerinnen und 

Schüler mit Beeinträchtigungen erfolgreich in den Schulalltag integriert werden. Der Einsatz der 

beiden Schulleiter ist sehr gross und die Identifikation mit der Kreisschule sehr erfreulich. Das Pen-

sum von Mark Fry konnte aufgehoben werden, auch das zusätzlich bewilligte Pensum der Ge-

meinden für die Schulleiter war nicht mehr nötig. Es wurden monatliche Jour fixe mit den Schul-

leitungen und dem Präsidium des Vorstandes abgehalten. Brigitta Steffen ist auch hier für das 

Protokoll zuständig.  

 

Sekretariat: 

Das Pensum des Sekretariates beträgt 40 %. Eine Lohnerhöhung wurde per 2023 ins Budget ge-

nommen und von den Gemeinden genehmigt. Die Zusammenarbeit Schulverwaltung, Schullei-

tungen und Vorstand funktioniert sehr gut.  

 

Schulsozialarbeit: 

Die Stelle der Schulsozialarbeit Primarstufe musste neu besetzt werden. Als vorläufiger Übergang 

konnte ein sehr gut ausgebildeter Pensionär auf Stundenbasis für die Stelle gewonnen werden. 

Seine Festanstellung wurde per 2023 genehmigt. Per 1. Januar 2023 wurden in den Gemeinden 

Künten und Fischbach-Göslikon eine Pensenerhöhung von je 10 % zugesprochen. Somit haben 

wir per 1. Januar 2023 eine Schulsozialarbeiterin mit einer 60 %-Anstellung und einen Schulsozial-

arbeiter mit 50 %-Stellenprozent. 

 

Musikschule: 

Der Musikschule steht Sandro Oldani als Musikschulleiter vor. Der Zusammenschluss der Musikschu-

len im Verband hat sich bewährt und Sandro ist ein sehr engagierter Leiter der Musikschule.  

 

Wie jedes Jahr freuen wir uns, wenn am Ende ihrer Schullaufbahn viele unserer Schülerinnen und 

Schüler ihre Wunsch-Lehrstelle erobert haben. Dies ist den Schülerinnen und Schülern (und Lehr-

personen) auch 2022 wieder in vielen Fällen gelungen. Insbesondere die grosse Anzahl von Aus-

bildungen mit Eidgenössischem Fähigkeitszeugnis ist sehr erfreulich. 
 

Für den gesamten Schulverband Reusstal sieht die Verteilung so aus:  

  

Lehre mit eidgenössischem Fähigkeitszeugnis 38 

Lehre mit Berufsmaturität 2 

Mittelschule 0 

Lehre mit eidgenössischem Berufsattest 2 

10. Schuljahr, Berufswahljahr 5 

kombiniertes Angebot an der Kant. Schule für Berufsbildung 0 

Wechsel in die höhere Schulstufe 

Sek/Bez oder Real/Sek 

0 

Praktikum, firmenspezifische Berufseinführung 5 

Sprachaufenthalt 5 
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Seit dem letzten Schuljahr haben wir die Zusammenarbeit mit der Fachhochschule Nordwest-

schweiz FHNW verstärkt. Mit John Klaver als Berater haben wir in diesem Jahr wie geplant unsere 

Schule im Bereich «Beurteilen und Fördern» weiterentwickelt. Dazu haben wir gemäss dem im 

Vorjahr entwickelten Schulprogramm das neue Schwerpunktthema im ganzen Kollegium vertieft 

und erste Anpassungen vorgenommen. 

In Niederwil stand ausserdem die Konsolidierung der in den letzten Jahren erarbeiteten Schul-

strukturen im Zentrum. Bei den Lehrpersonen gab es glücklicherweise keine Wechsel. Durch die 

gleichbleibende SchülerInnenzahl bei der Ressourcierung müssen leider einige Lehrpersonen wei-

terhin in einem leicht kleineren Pensum arbeiten, als sie das gerne möchten (dies wird sich im 

Hinblick auf das nächste Schuljahr voraussichtlich verbessern). Unser neues Lagerkonzept wurde 

in diesem Schuljahr zum zweiten Mal umgesetzt und hat sich in der Schule etabliert.  

In Stetten durften wir mit dem selben Lehrpersonenteam wie im Vorjahr arbeiten und können uns 

froh schätzen, dass wir kaum Fluktuationen haben. Dies ermöglicht eine kontinuierliche Arbeit und 

viel Akzeptanz von Seiten der Schülerinnen und Schüler. Zusätzlich zu den fachlichen Themen 

legten wir einen Schwerpunkt auf die Arbeit an den überfachlichen Kompetenzen der Schülerin-

nen und Schüler gemäss Lehrplan 21. in Lerncoachinggesprächen wurde regelmässig an indivi-

duellen Zielen gearbeitet. Das Feedback zu den Lerncoachings war sowohl von den Schülerinnen 

und Schülern als auch den Lehrpersonen sehr positiv und geniesst mittlerweile einen hohen Stel-

lenwert.  

(Quelle: Jahresbericht 2022 des Präsidiums und der Schulleitung Kreisschule SVR) 

 

 
Schülerzahlen  

 

  

 Niederwil Abteilungen  Schülerzahlen   

  17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 

                      

KIGA 3 3 3 2 3 3 51 57 44 47 65 70 

5-jährige          26 30 16 29 37 32 

6-jährige          25 27 28 18 28 38 

PRIMAR 9 9 9 9 8 9 183 178 195 185 165 169 

1./2. Kl. 3 3 3 3 2 3 65 57 54 57 47 47 

3./4. Kl. 3 3 3 3 3 3 63 64 73 60 56 59 

5./6. Kl. 3 3 3 3 2 3 55 57 68 68 62 63 

REAL 3 3 3 3 3 3 50 44 27 23 27 32 

1. Kl. 1 1 1 1 1 1 14 14 4 9 16 8 

2. Kl.     1 1 1 1  18 14 11 5 6 17 

3. Kl. 1 1 1 1 1 1 18 16 12 9 5 7 

4. Kl. 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SEK. 3 3 3 3 3 3 51 49 57 53 51 58 

1. Kl. 1 1 1 1 1 1 15 15 25 12 17 26 

2. Kl.     1 1 1 1  17 18 15 26 14 18 

3. Kl. 1 1 1 1 1 1 19 16 17 15 22 14 

4. Kl. 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 6 6 6 6 6 6 101 93 94 76 78 90 
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Schul- und Gemeindebibliothek 

 

 2019 2020 2021 2022 

Medienbestand 5‘961 7‘143 8‘044 6‘171 

Besuche 4‘613 4‘175 4‘214 4‘407 

Ausleihzahlen 11‘484 9‘801 10‘382 9‘989 

Kundenzahl   408 422 

- Erwachsene   111 122 

- Kinder/Jugendliche   297 300 

- Auswärtige Nutzer/innen    73 

Onleihe 27 24 27 34 

 

Die treue Stammkundschaft schätzt das stets aktuelle und vielseitige Bücher-Angebot sehr. Er-

freulich ist auch, dass wir, aufgrund der guten Zusammenarbeit mit der Primar- und Oberstufen-

Schulen, bei den Kindern und Jugendlichen das Interesse an gedruckten Medien, sowohl im 

Sach- als auch im Belletristik-Bereich verstärken konnten. Besonders hervorzuheben ist auch hier 

wieder die Zusammenarbeit mit den Kindergartenabteilungen, die nach wie vor im Monatszyklus 

unsere Ausleihe nutzen. Auch die Primarschulklassen (1. - 4. Klasse) und die gesamten Oberstu-

fenklassen nutzen die Bibliothek regelmässig. Es ist schön zu beobachten, wie fremdsprachige 

Kinder aus dem Kindergarten und der 1./2. Klasse zusammen mit ihren Eltern in die Bibliothek kom-

men und gemeinsam Bücher zum Vorlesen, Erzählen oder Anschauen auswählen. Die Freude 

und der Stolz der Kinder ist unbeschreiblich.  

 

Das Programm für die Sprachförderung «Verslimorge & Gschichte-Zyt» mit den Vorschulkindern 

ist bei den Erwachsenen und den Kindern sehr beliebt. Aufgrund verschiedener Studien ist es wis-

senschaftlich erwiesen, dass solche Angebote den Wortschatz und die Sprachförderung umfang-

reich unterstützen und erweitern. Dies ist ausserdem auch Bestandteil des Entwicklungsplans für 

Aargauer Bibliotheken. Auch Schule und Lehrpersonen profitieren von einer Bibliothek im Dorf. Es 

spart Geld und Ressourcen. 

 

Endlich konnten auch wir das Freiämter Projekt «Bücherboxen» umsetzen. An drei Standorten ver-

teilt (Niederwil bei der Kirche, Nesselnbach beim Mattenhof und beim Reusspark) wurden die 

Boxen aufgestellt und mit ausgemusterten Büchern bestückt. Erfreulicherweise werden die Boxen 

rege genutzt und wir blieben auch von Vandalismus verschont. Über die Wintermonate bleiben 

die Boxen im Winterschlaf. 

 

In guter Erinnerung bleibt auch der Neuzuzüger-Anlass. Die Bibliothek stoss auf grosses Interesse. 

Kontakte konnten geknüpft und neue Kunden gewonnen werden. Es war ein stimmiger und toller 

Anlass. 

 

In Zusammenarbeit mit der Bibliothek Mellingen und der Frauengemeinschaft Niederwil-Nesseln-

bach wurden wiederum 2 Lesungen durchgeführt. Im Frühling mit Arno Camenisch und im Herbst 

durften wir Gabriela Kasperski begrüssen. 

 

Die Adventsfensteröffnung mit Apéro, musikalischer Unterhaltung und einer Geschichte für die 

Kleinen fand am 13. Dezember statt. 

 

Abschliessend lässt sich sagen, dass sich die Bibliothek nach wie vor grosser Beliebtheit erfreut 

und als Treffpunkt in zwangloser Atmosphäre nicht mehr wegzudenken ist. Das Programm und 

das Angebot werden von den Besuchern äusserst geschätzt. 

 

(Text: Jahresbericht Schul- und Gemeindebibliothek 2022)  
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Schulliegenschaften 

 

Ersatz Kindergarten Riedmatte 

 

Am 28. Juni 2020 wurde an der Urne der Kreditantrag über 1.1 Mio. Franken für den Ersatz des 

Kindergartens «Riedmatte» abgelehnt. Die Gegner der Vorlage kritisierten hauptsächlich, dass im 

Projekt die vom FC Niederwil gewünschten Garderoben nicht berücksichtigt waren. 

 

In der Folge prüfte der Gemeinderat mehrere Varianten, welche sowohl die Bedürfnisse der 

Schule als auch die Wünsche des FC Niederwil erfüllen können. Bei diesen Betrachtungen hat der 

Gemeinderat eine Gesamtsicht gemacht und auch den Sanierungs- und Erweiterungsbedarf des 

Kindergartens «Althau» berücksichtigt. 

 

Obsiegende Variante ist eine Erweiterung des bestehenden Doppelkindergartens «Althau» um 

eine Kindergartenabteilung mit Unterkellerung für die FC-Garderoben. Die Baukosten (inkl. Sanie-

rung) werden auf 2.7 Millionen Franken veranschlagt. Der Projektierungskredit von 120‘000 Fran-

ken wurde an der Einwohnergemeindeversammlung vom 28. November 2022 bewilligt.  

 

Umrüstung Beleuchtung Mehrzweckhalle 

 

Die Mehrzweckhalle erstrahlt in neuem Licht! Die bestehenden Leuchtstoffröhren wurden durch 

LED-Leuchten ersetzt. Damit ist für eine präzise Ausleuchtung mit einer hohen Gleichmässigkeit 

gesorgt. Die Tages-Lichtsteuerung reduziert zudem den Energieverbrauch merklich und sichert 

die gleichmässige Helligkeit. 

 

Neue Spielplätze 

 

Im September konnten die beiden neuen Spielplätze bei der Schulanlage «Riedmatte» zur Nut-

zung übergeben werden.  

 

  
(Bildquelle: Schule Niederwil) 
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3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT 
 

 

32 Kultur, übrige 
 

 

Veranstaltungen, Anlässe 

 

Neujahrsapéro 

 

Wegen der Coronapandemie fand kein Neujahrsapéro statt.  

 

Nationalfeiertag 

 

Grossaufmarsch bei prächtigem Wetter an der traditionellen 1. August-Feier. Rund 250 Personen 

folgten der Einladung des Gemeinderates zum Schützenhaus. Als Festrednerin wirkte Marlis Töngi. 

Sie erwies sich als dichterisches Talent und trug ihre Gedanken in harmonisch klingenden Versen 

vor. Einen herzlichen Dank an dieser Stelle auch an den Musikverein für die musikalische Unter-

haltung sowie an den Schiesssportverein Niederwil-Nesselnbach für das Führen der Festwirtschaft.  

 

 
(Bildquelle: Wohler Anzeiger) 

 

Gemeindeammann Norbert Ender überreicht der Festrednerin Marlis Töngi 

feierlich die Wappenscheibe als Dankesgeschenk.  

 

KulturOrtNiederwil 

 

Die Kulturkommission (KON) besteht aus 7 Personen, welche sich für diverse Kulturbelange im Dorf 

engagieren. Es kann zudem auf ein Helferteam von 4 Personen zurückgegriffen werden. Die Kom-

mission traf sich zu 10 Sitzungen. Per Ende 2022 verabschiedeten wir uns von Chantal Fragnito, 

welche etwas kürzertreten wollte. Als neues KON-Mitglied ab 1. Januar 2023 unterstützt uns Kathrin 

Bächer. 

 

Im März hat unser Kleinkunstprogramm mit der a capella-Gruppe Pagare gestartet und wurde im 

Mai mit SiJamais fortgesetzt. Leider war der Besucheraufmarsch eher bescheiden und die 

Corona-Unsicherheiten beim Kundensegment offenbar noch eher hoch. Die anwesenden Zu-

schauer jedoch genossen die Live-Auftritte der Künstler und waren begeistert. 

 

Der Auftritt von Valsecchi und Nater im September wurde von Pro Argovia finanziell unterstützt 

und mit einem Apéro gekrönt. Eingeladene Gäste sorgten für einen erfreulichen Besucherauf-

marsch. Auch Anet Corti vermochte die Besucher im Oktober nach Niederwil zu locken und ver-

zauberte die Anwesenden mit ihrem humorvollen Programm. 
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Mit dem Patronat eines musikalischen Abends wagten wir uns in ein neues Segment vor. Die TGB 

Elvis Tribute Band konzertierte im Schulhaussaal und sorgte für eine tolle Stimmung. Ob weitere 

Anlässe in dieser Art folgen werden, hat die Kulturkommission noch nicht entschieden. 

 

Im August fand unser zweiter Familientag im Wald statt. Viele Kleine und Grosse machten sich auf 

den Weg zur Schatzsuche, welche infolge der trockenen Witterung leider ohne Grillfeuer dafür 

mit leckeren Kuchen und Getränken bei der Nesselnbacher Waldhütte abgeschlossen wurde.  

 

Ein voller Erfolg war unser dritter Adventsmarkt im Gewächshaus der Gärtnerei Gisler. Wunder-

schönes Kunsthandwerk verbunden mit einer adventlichen Stimmung verzauberten die vielen 

Besucher von Nah und Fern. Die verstärkte Werbung mit Unterstützung der Turnveteranen hat sich 

zweifellos gelohnt. 

 

 
(Bildquelle: KulturOrt Niederwil) 

 

(Text: Jahresbericht 2022 KulturOrt Niederwil) 
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4 GESUNDHEIT 
 

 

42 Ambulante Krankenpflege 
 

 

Spitex Mutschellen – Reusstal  

 

Im August 2021 haben die vier Spitex-Organisationen Bremgarten, Kelleramt, Mutschellen und Nie-

derwil/Fischbach-Göslikon an ihren Mitgliederversammlungen Entscheidungen zu Gunsten einer 

Fusion getroffen, und sind somit ab 1. Januar 2022 rechtlich zu einer neuen Organisation zusam-

mengeschlossen worden.  

 

Die ersten Meilensteine wurden erreicht: 

Nach 12 Monaten Vorbereitungszeit startete die «Spitex Mutschellen-Reusstal» am 1. Januar 2022. 

Das Frontoffice nahm den Telefondienst für die 43’000 Einwohner/Innen auf. Neu wurde der Pikett-

dienst in zwei Gebiete aufgeteilt: Berg und Tal. Um eine standortübergreifende Planung zu ermög-

lichen, wurde im Frühling die einheitliche Einsatzplanung eingeführt. Die wöchentlichen Planungs-

sitzungen der Teamleitungen mit der Bereichsleitung Pflege ermöglichten personelle Engpässe früh 

zu erkennen und aufzufangen. Der funktionierende Personalaustausch unter den Standorten 

stärkte die Zusammenarbeit und das Kennenlernen der Teamleitungen und Mitarbeitenden.  

 

Die Bereichsleiterin Finanzen/HR führte zusammen mit ihrem Team die vier Buchhaltungen zusam-

men. Der neue Artikelstamm und der Kontenplan wurden gemäss dem Finanzmanual des Spitex 

Verbands übernommen. Neu stehen allen Mitarbeitenden die Lohn- und Arbeitszeitauswertungen 

digital zur Verfügung. Die erste Mitgliederversammlung im April 2022 mit allen vier Jahresabschlüs-

sen der bisherigen Organisationen gelang bestens.  

 

Enormes Wachstum im 1. Fusionsjahr: 

Die Pflegeleistungen sind aufgrund des wachsenden Bedürfnisses um 17 % gestiegen. Viele psy-

chiatrische Kliniken stossen derzeit an ihre Kapazitätsgrenzen, was zu einer Zunahme der ambu-

lanten psychiatrischen Leistungen im Laufe des Jahres 2022 von 56 % führte. Dank dem unermüd-

lichen Einsatz der Co-Teamleitung Psychiatrie konnte das Team durch professionelle Unterstützung 

erweitert werden. Bei den «hauswirtschaftlichen Leistungen» verzeichnete die Spitex einen Rück-

gang von 7 %. Pensionierte Klienten wurden gezielt an die Pro Senectute übergeben.  

 

Bildung: 

Im Sommer besuchten alle Pflegenden eine digitale Schulung zur Erfassung des Verlaufsberichtes 

sowie den Nothelferkurs BLS-AED am Standort in Bremgarten. Zwei Lernende schlossen ihre Ausbil-

dung erfolgreich als Fachfrau-/mann Gesundheit ab.  

 

Die Ausbildung der Nachwuchskräfte wird weiter gefördert. Unsere Bildungsverantwortliche star-

tete mit dem Erwachsenenbildner-Kurs 2. Demnächst wird ein erster HF-Studienplatz angeboten 

und eine adäquate Begleitung gewährleistet. 

 

Viele Projekte und Highlights prägten das vergangene Jahr: 

Anfang August hat die Spitex an der Brega22 (Gewerbeausstellung in Bremgarten) zusammen mit 

den regionalen Alterszentren, dem Schweizerischen Roten Kreuz und Pro Senectute teilgenom-

men. 
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Im Frühling konnte die Stelle Bereichsleitung Qualität und Entwicklung besetzt werden. Nach fünf-

monatiger Teamleitungsunterstützung nahm die Bereichsleitung ihre Funktion im Juli auf. Bald 

schon verabschiedete der Bereichsleiter Qualität und Entwicklung nach intensiven Vorbereitun-

gen das gemeinsame Erscheinungsbild. Die Mitarbeitenden erstrahlten in einheitlichen Kleidern. 

Auch werden fortan die Arbeitskleider nach denselben Vorgaben an allen vier Standorten von 

den Mitarbeitenden und Lernenden gewaschen und gebügelt.  

 

 
(Bildquelle: Spitex Mutschellen-Reusstal) 

 

Dank der neuen Teamleitung im Frontoffice konnten interne Abläufe optimiert werden und seit 

dem 1.  September besteht eine neue telefonische Erreichbarkeit: 8:00 Uhr - 11:30 Uhr und 

13:30 Uhr - 16:00 Uhr.  

 

Die externe Coaching- und Organisationsentwicklung unterstützt die Geschäftsleitung und Team-

leitungen in verschiedenen Bereichen wie Rollenfindung, Sitzungsstruktur und Auseinandersetzung 

der Führungsgrundsätze. Die mehreren Corona-Wellen beschäftigten und forderten die Mitarbei-

tenden auch 2022. Ein herzliches Dankeschön an alle Mitarbeitenden und Klienten für ihre Unter-

stützung und ihr Verständnis bei den nicht immer einfachen Entscheidungen zur Bewältigung der 

Corona-Schutzmassnahmen.  

 

Hilfreiche und unterstützende digitale Neuerungen: 

Um Prozesse einheitlich zu gestalten, wurde im September mit dem digitalen Tool «Healthy+» ge-

startet. Das Tool ermöglicht den Mitarbeitenden Informationen, Dienstpläne, die Personal-News 

oder interne Spitex-News sowie weitere Abläufe und Dokumente digital einzusehen und herunter-

zuladen. 

 

(Text: Jahresbericht 2022 Spitex Mutschellen-Reusstal)  

 

 

43 Gesundheitsprävention 
 

 

Pilzkontrolle 

 

Die Pilzkontrollstelle für die Gemeinde Niederwil wird seit 2014 durch Margaretha Strebel in Tägerig 

geführt. Die Kontrollen sind für die Bevölkerung von Niederwil gratis.  
 

Es wurden 41 Pilzkontrollen durchgeführt. Bei 5 Kontrollen wurden ungeniessbare und bei 1 Kon-

trolle giftige Pilze entdeckt. Kontrolliert wurden insgesamt 62 kg Pilze. Davon waren 5 kg unge-

niessbar und 1 kg giftig. 
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5 SOZIALE SICHERHEIT 
 

 

53 Alter und Hinterlassene 
 

 

Altersleitbild 

 

Die Gemeinden Niederwil und Fischbach-Göslikon erarbeiten ein gemeinsames Altersleitbild. 

Dafür wurde eine Arbeitsgruppe mit Unterstützung der Pro Senectute eingesetzt.  

 

Am 5. November 2022 fand ein Workshop im Reusspark statt. Rund 40 Seniorinnen und Senioren 

(60 plus) trugen ihre Anliegen, Erwartungen und Ideen an die Gemeinderäte zusammen.  

 

 

Seniorenausflug 

 

Auch dieses Jahr konnte der Seniorenausflug wieder durchgeführt werden. Ohne Zertifikats-

Check folgten 146 Seniorinnen und Senioren der Einladung des Gemeinderates. Die Teilnehmen-

den verteilten sich auf drei Cars und fuhren Richtung Niederbuchsiten zum Kaffeehalt. Bei heissen 

Temperaturen ging die Fahrt weiter nach Murten, wo ein feines Mittagessen genossen werden 

konnte. Danach gab es für alle freie Zeit zur Verbringung am See oder im Städtli. Heiri Reisen (Elch 

Tours) und sechs Begleitpersonen sorgten dafür, dass alle am Abend sicher und wohlbehalten 

wieder in Niederwil eintrafen. 

 

 
(Bildquelle: Gemeinde) 

 

 

Regionales Seniorenangebot «Ned elei i eusem Dorf» 

 

Zur Erledigung der anfallenden Geschäfte trat der Seniorenrat im Berichtsjahr zu 3 Ratssitzungen 

zusammen. Vereinzelt wurden Entscheidungen auf dem Korrespondenzweg (online) getroffen. 

Beim Seniorenrat ergaben sich folgende personelle Änderungen: Auf Jahresbeginn hat Jolanda 

Schmid ihre Tätigkeit als Ratsmitglied aufgenommen. Und auf Jahresende sind Silvia Gasser und 

Rösli Ernst aus dem Rat ausgeschieden. Als Ersatz hat der Gemeinderat Thomas Peterhans, Nes-

selnbach, und Monika Stob, Fischbach-Göslikon gewählt.  

 

Die sich abschwächende Corona-Epidemie hat die Arbeit im Vergleich zu den beiden Vorjahren 

spürbar erleichtert. So konnten in der warmen Jahreszeit die Schutzmassnahmen für die Helfer 

aufgehoben werden. Ebenfalls konnten nach längerem Corona-bedingtem Unterbruch ab März 

die monatlichen Senioren-Treffs wieder durchgeführt werden. Im Durchschnitt nahmen etwa 25 

Personen daran teil.  
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Die Anzahl der erbrachten Dienstleistungen ist gegenüber dem Vorjahr zurückgegangen. Beim 

Mahlzeitendienst liegt der Grund darin, dass im Laufe des Jahres diverse Klienten verstorben oder 

in ein Heim eingetreten sind. Die allgemeinen Dienstleistungen benützten insgesamt 32 Personen 

und den Mahlzeitendienst 37 Personen. 

  
Anzahl geleistete Dienstleistungen Menülieferungen 

Jahr von NW 

für NW 

von NW 

für FG 

von FG 

für FG 

von FG 

für NW 

TOTAL Menüs 

für NW 

Menüs 

für FG 

TOTAL 

2018 142 49 12 6 209 1’326 1’182 2’508 

2019 246 65 7 2 320 823 1’537 2’360 

2020 160 54 11 4 229 1’489 1’439 2’928 

2021 133 160 5 4 302 2’702 1’487 4’189 

2022 110 76 3 1 190 2’336 1’567 3’903 

 

40 freiwillige Helferinnen und Helfer ermöglichen die Dienstleistungen von «Ned elei i eusem Dorf». 

Sie wurden am 18. August 2022 zum traditionellen Helferanlass eingeladen. Auf Jahresende er-

hielten sie nebst dem üblichen Dankesschreiben ein Glas Honig zu Lasten des aus Spenden ge-

äufneten Fonds «Ned elei i eusem Dorf». 

 

Infolge der starken Erhöhung der Treibstoffpreise und in Anpassung an die Regelung des Roten 

Kreuzes ist die Autoentschädigung für Fahrdienstleistungen per 1. August 2022 von 70 Rp. auf 

90 Rp./km erhöht worden. Ferner ist es notwendig, den Preis beim Mahlzeitendienst per 1. Januar 

2023 infolge Erhöhung des Einkaufpreises von bisher 16 Franken auf 18 Franken/Mahlzeit anzuhe-

ben. Der bisherige Preis ist seit 8 Jahren unverändert. Die Preiserhöhung wird mit der seither ein-

getretenen Teuerung und den massiven Preisaufschlägen bei Energie und Lebensmitteln in jüngs-

ter Zeit begründet.  

 

Zum Jahresbeginn wurden die Neurentnerinnen und Neurentner sowie die im Vorjahr neu zuge-

zogenen Rentner in den beiden Gemeinden Niederwil und Fischbach-Göslikon mit der Info-Bro-

schüre «Senioren-Angebote“» bedient. Auf Ende Jahr wurde diese aktualisiert und neu aufgelegt. 

Um die die bestehenden Seniorenangebote in der Öffentlichkeit bekannt zu machen, war der 

Seniorenrat an den Neuzuzügeranlässen in Niederwil und Fischbach-Göslikon präsent.  

 

Der Seniorenrat liess sich zur Projektstudie für das Gemeindehaus Niederwil vernehmen. In Anbe-

tracht der grossen Kostendifferenz zwischen den Varianten Sanierung des bestehenden Gebäu-

des mit und ohne Anbau und Neubau hat sich der Seniorenrat schweren Herzes für die Neubau-

variante ausgesprochen.  

 

Im Mitwirkungsverfahren für den Gestaltungsplan «Hubelstrasse» in Niederwil hat der Seniorenrat 

dem Gemeinderat Niederwil beantragt, die Realisierung von altersgerechten und hindernisfreien 

Wohnungen in den Sondernutzungsvorschriften verbindlich festzuschreiben.  

 

Auf Antrag des Seniorenrates haben die Gemeinderäte den Beitritt zum Aargauischen Senioren-

verband beschlossen.  

 

Vertreter des Seniorenrates nahmen am 6. Kant. Alterskongress und an den Frühjahrs- und Herbst-

versammlungen des Netzwerkes Alter teil.  

 

(Text: Jahresbericht Seniorenrat 2022) 
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54 Familie und Jugend 
 

 

Tagesstrukturen 

 

Für das Erbringen des Tagesstrukturangebotes für alle Kinder vom Kindergarten bis und mit 6. Pri-

marklasse besteht mit dem Verein Kita Sandy’s Piratenland, Niederwil, ein Vertrag. Die Tagesstruk-

turräume befinden sich im Schulhaus Riedmatt III. Bewilligt sind 30 Mittagstischplätze und 25 Ta-

gesstrukturplätze.  

 

Die Qualität des Tagesstrukturangebots wird im Auftrag des Gemeinderates von der Fachstelle 

Kinder & Familien jährlich überprüft. Die Betriebsbewilligung konnte wiederum erteilt werden.  

 

 

57 Sozialhilfe und Asylwesen 
 

 

Materielle Hilfe 

 

Im Vergleich mit Kanton und Bezirk entwickelten sich die Fallzahlen wie folgt 

 

 2020 2021 

 Dossiers Personen Quote Dossiers Personen Quote 

Kanton Aargau 8‘790 13‘782 2.0 8‘957 14‘280 2.1 

Bezirk Bremgarten 945 1‘447 1.9 892 1.379 1.7 

Niederwil 22 28 1.0 25 33 1.2 

(Quelle: Sozialhilfestatistik 2021 Statistik Aargau) 

 

Die Sozialhilfequote war im Kanton Aargau bis 2017 jahrelang langsam angestiegen, seit 2018 

hingegen um je 0,1 Prozentpunkte pro Jahr leicht gesunken - auch in den Jahren mit Covid-19. 

Diese Entwicklung deutet darauf hin, dass im Kanton Aargau die pandemiebedingten wirtschaft-

lichen Härtefälle durch die vorgelagerten Hilfeleistungen aufgefangen und Zusatzbelastungen 

der Sozialhilfe abgewendet werden konnten. Die statistischen Werte für das Jahr 2022 liegen 

noch nicht vor, jedoch hat die Gemeinde Niederwil für das Jahr 2022 insgesamt 22 Dossier mit 31 

Personen an das Amt für Statistik gemeldet. Im Vergleich zum Jahr 2021 ist die Zahl also wieder 

leicht gesunken. 

 

 

Vorläufig aufgenommene Ausländerinnen und Ausländer sowie Schutzbedürftige  

 

Aufnahmepflicht und Betreuung 

 

Am 24. Februar 2022 überfielen russische Truppen die Ukraine. Dieser Angriffskrieg zeigt uns auf 

sehr schreckliche Weise, dass die für uns so selbstverständlichen Werte für andere Menschen in 

Europa plötzlich nicht mehr existieren. Mit Initiative und der wohlwollenden Unterstützung der 

Dorfbevölkerung haben wir unsere solidarische Mitverantwortung zur Bewältigung der Krise über-

nommen.  

 

Rasch nach Kriegsbeginn kam es zu grossen Fluchtbewegungen. Mehrere hunderttausend Men-

schen flüchteten aus der Ukraine. Bund, Kantone und Gemeinden waren gefordert, strukturelle 

und organisatorische Voraussetzungen zu schaffen, um diese Flüchtlingswelle zu bewältigen.  

  



- 35 - 

Um die Zuständigkeitsfrage auf kantonaler Ebene zu regeln, hat der Regierungsrat am 11. April 

2022 eine Sonderverordnung für Schutzbedürftige ohne Aufenthaltsbewilligung aus der Ukraine 

(Schutzbedürftigen-Versordnung, SbV) erlassen. Die Zuständigkeiten und Abläufe in Bezug auf die 

Unterbringung, Unterstützung und Betreuung von Personen mit Schutzstatus S ohne Aufenthalts-

bewilligung sind im Kanton Aargau analog denjenigen von vorläufig aufgenommen Ausländern 

ausgestaltet. Somit sind in der Regel die Gemeinden für die Unterbringung, Unterstützung und 

Betreuung von Personen mit Schutzstatus S zuständig.  

 

Um all die Aufgaben bewältigen zu können, hat der Gemeinderat am 21. März 2022 eine Arbeits-

gruppe zur Unterstützung eingesetzt. Nachdem die Abläufe und Zuständigkeiten aufgebaut und 

geregelt waren, konnte die Arbeitsgruppe im August 2022 wieder aufgelöst werden.  

 

Aufgrund der sehr hohen Zuweisungen war es unabdingbar, dass auch in Niederwil zusätzlicher 

Wohnraum bereitgestellt wird. Der Gemeinderat hat deshalb auf Antrag der «Arbeitsgruppe Uk-

raine» entschieden, prioritär im Alten Schulhaus Wohnraum zu schaffen. Mit einfachen Stellwän-

den entstanden in den leerstehenden Schulzimmern Notunterkünfte. So können insgesamt um 

die 20 Personen für längere Zeit untergebracht werden. Die Kosten für das Bereitstellen der Unter-

künfte wurden vom Gemeinderat in Form eines Nachtragskredits zum Budget 2022 bewilligt. Am 

1. Juli 2022 wurden die ersten Notunterkünfte bezogen.  

 

Die Hilfsbereitschaft der Niederwiler Bevölkerung für die Flüchtlinge aus der Ukraine war sehr gross. 

Nebst Mobiliar für die Unterkünfte wurden Kleider, kostenlose Mahlzeiten und weitere Dienstleis-

tungen zur Verfügung gestellt. Vielen Dank an dieser Stelle für das grosse soziale Engagement. 

 

Ende 2022 lag die gesetzliche Aufnahmepflicht bei 32 Personen. Die Gemeinde Niederwil hat die 

gesetzliche Aufnahmepflicht jederzeit erfüllt.  

 

Bereits im Juli 2021 wurde der Vertrag über die Unterbringung und Betreuung von Asylsuchenden 

durch den kantonalen Sozialdienst per 30. Juni 2022 gekündigt. Seit dem 1. Juli 2022 ist die Ge-

meinde Niederwil dafür zuständig. Barbara Egger (Niederwil) und Elsbeth Jennings (Hägglingen) 

wurden vom Gemeinderat im Stundenlohn für die Asylbewerberbetreuung angestellt. Die im 

Frühjahr 2022 abgeschlossenen Verträge wurden auf Basis der Asylbetreuungszahlen in der Un-

terkunft Hauptstrasse 9 mit +/- 12 zu betreuenden Personen und den Erfahrungszahlen des kan-

tonalen Sozialdienstes ausgestellt. Mit dem Ausbruch des Ukraine-Kriegs hat sich die Situation 

grundlegend verändert. Die Anzahl der zu betreuenden Personen hat sich mehr als verdoppelt. 

Die angepeilte Betreuungsstruktur konnte diese Arbeitslast nicht auf Dauer bewältigen.  

 

Der Gemeinderat hat deshalb entschieden, die Verantwortung für die Asylbewerberbetreuung 

per 1. November 2022 gesamthaft an die CARITAS Aargau zu übertragen und die Anstellungsver-

träge mit Frau Egger und Frau Jennings zu kündigen. Der grosse Arbeitseinsatz in dieser Anspruchs-

vollen Zeit wird Frau Egger und Frau Jennings verdankt.  

 

Neubau Asylbewerberunterkunft 

 

Die Einwohnergemeindeversammlung bewilligte am 22. Juni 2021 einen Kredit in der Höhe von 

860‘000 Franken für den Neubau einer Asylbewerberunterkunft an der Hubelstrasse 18, Niederwil, 

als Ersatz für die von der Gemeinde gemietete Unterkunft auf dem ehemaligen Werkareal der 

Firma Stenz (unterhalb der Kirche). Gegen den Beschluss wurde erfolgreich - mit 452 gültig einge-

reichten Unterschriften - das Referendum ergriffen. Die Urnenabstimmung fand am 24. Oktober 

2021 statt. 63 Prozent der Abstimmenden stützten den Entscheid der Einwohnergemeindever-

sammlung. Die Stimmbeteiligung lag bei 47.3 Prozent. Damit war der Weg frei für den dringend 

benötigten Ersatzbau.  
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Nachdem die Baubewilligung in Rechtskraft erwachsen war, konnte mit den Bauarbeiten offiziell 

am 11. August 2022 begonnen werden. Am Ende des Berichtsjahres ist die neue Unterkunft bereits 

im Rohbau erstellt. Verläuft alles wie bis anhin nach Plan, kann der Neubau im Frühjahr 2023 be-

zogen werden.  

 

 
(Bildquelle: Gemeinde) 

Es wird Platz geschaffen für die neue Asylbewerberunterkunft.  
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6 VERKEHR UND NACHRICHTENÜBERMITTLUNG 
 

 

61 Strassenverkehr 
 

 

Kantonsstrassen 

 

Betriebs- und Gestaltungskonzept Hauptstrasse 

 

Mit einer Neugestaltung der Hauptstrasse und den angrenzenden Räumen soll das stark vom 

Verkehr dominierte Zentrum aufgewertet werden. Ein besonderes Augenmerk richtet sich bei der 

Neugestaltung auf den Bereich Bushaltestelle im Dorfzentrum. Der vom Gemeinderat im Frühjahr 

2017 gestellte Antrag für ein Betriebs- und Gestaltungskonzept wurde vom kantonalen Baude-

partement im Sommer 2017 bewilligt. Auch das Tiefbauamt des Kantons Aargau hat den Zustand 

der Kantonsstrasse untersucht und den Handlungsbedarf für eine Sanierung festgestellt. Die Er-

stellung des Betriebs- und Gestaltungskonzeptes für die Ortsdurchfahrt Niederwil ist ein Gemein-

schaftsprojekt zwischen dem Kanton Aargau und der Gemeinde Niederwil. An der Einwohnerge-

meindeversammlung vom 28. Juni 2018 wurde der Verpflichtungskredit für die Projektierung 

(Strassenbau inkl. Werkleitungen) genehmigt.  

 

2019 führte der Gemeinderat einen Workshop mit der Bevölkerung durch. Die daraus resultieren-

den Ergebnisse wurden vom Gemeinderat dem kantonalen Baudepartement als Diskussions-

grundlage eingereicht. Nach einer längeren Phase der Grundlagenerarbeitung folgten 2021 die 

Projektbesprechungen auf Stufe Vorprojekt. Im Berichtsjahr konzentrierten sich die Beratungen 

auf die Ausgestaltung der Bushaltestellen im Bereich Dorfplatz.  

 

 
(Bildquelle: Gemeinde) 
 

Blick auf den zentralen Planungsbereich:  

Die Hauptstrasse im Bereich der Bushaltestelle «Zentrum».  

 

Sanierung und Ausbau Gnadenthalerstrasse; Neuer Radweg Niederwil – Gnadenthal 

 

Bereits 2012 unterbreitete das kantonale Baudepartement dem Gemeinderat das Projekt für die 

Sanierung und Verbreiterung der Gnadenthalerstrasse im Abschnitt Kreisel Gnadenthal bis Ortsteil 

Gnadenthal sowie für die Erstellung eines neuen Radweges entlang der Kantonsstrasse. Das Auf-

lageverfahren für das Bauprojekt wurde unter der Federführung des kantonalen Baudeparte-

ments 2013 durchgeführt. Es wurden mehrere Einsprachen eingereicht. Das Bereinigungsverfah-

ren konnte auch im Berichtsjahr noch nicht endgültig abgeschlossen werden.   
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Radweg Niederwil – Fischbach-Göslikon 

 

An der Einwohnergemeindeversammlung vom 24. November 2014 wurde der Kredit für den Ge-

meindeanteil bewilligt. Das Auflageverfahren für das Bauprojekt wurde unter der Federführung 

des kantonalen Baudepartements 2017 durchgeführt. Es wurden mehrere Einsprachen einge-

reicht. Das Bereinigungsverfahren konnte auch im Berichtsjahr noch nicht endgültig abgeschlos-

sen werden.   

 

Sanierung und Ausbau Hägglingerstrasse 

 

Die Verbindungsstrasse von Hägglingen nach Niederwil entspricht nicht mehr den heutigen Anfor-

derungen bezüglich Verkehrssicherheit. Die Strassenbreite im Ausserortsbereich beträgt teilweise 

weniger als fünf Meter, die Strassenführung ist unübersichtlich und die Böschungen ragen direkt 

an den Strassenrand (fehlende Bankette). Im Innerortsbereich ist die Fussgängersituation unbefrie-

digend. Es fehlen wichtige Fussgängerverbindungen und die Querung der Hägglingerstrasse ist 

insbesondere für Schulkinder gefährlich. Der Belag ist in einem schlechten Zustand. Der Projektpe-

rimeter erstreckt sich über 1'141 Meter und teilt sich auf in einen Ausserortabschnitt mit einer Länge 

von 802 Meter und einen Innerortabschnitt mit einer Länge von 339 Meter. Die Gemeinde hat sich 

dekretsgemäss an den Baukosten im Innerortbereich zu beteiligen. Auf Seiten Gemeinde wird der 

Bau- und Sanierungsbedarf bezüglich Werkleitungen im Bauabschnitt überprüft und koordiniert. 

 

Bereits 2018 liess sich der Gemeinderat zu den verschiedenen Gestaltungsvarianten vernehmen. 

Im Laufe der Zeit wurde das Projekt weiterbearbeitet, so dass im Juli 2022 ein von kantonalen 

Stellen genehmigungsfähiges Projekt durch den Gemeinderat verabschiedet werden konnte. Im 

August 2022 fand eine öffentliche Orientierungsveranstaltung für die interessierte Dorfbevölke-

rung statt.  

 

 
(Bildquelle: Aargauer Zeitung) 

Ein neuralgischer Punkt: Die Abzweigung von der Wohlerstrasse in die Hägglingerstrasse. Die 

Verkehrssicherheit soll auch hier erhöht werden.  

Michael Erhard, Baudepartement (kleines Bild) stand an der Orientierungsveranstaltung 

Rede und Antwort.  

 

Die Bauprojektauflage wurde im Oktober / November 2022 durchgeführt. Insgesamt wurden vier 

Einsprachen eingereicht.  

 

Der Baukredit über 520‘000 Franken (Gemeindeanteil) wurde an der Einwohnergemeindever-

sammlung vom 28. November 2022 bewilligt.  
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Gemeindestrassen 

 

 

Neue Dorfbeflaggung 

 

Bühne frei für die neue Dorfbeflaggung! Für das Design der neuen Dorfbeflaggung wurde ein 

öffentliches Auswahlverfahren durchgeführt. Am Aargauischen Musiktag vom 10. - 12. Juni 2022 

feierte die neue Dorfbeflaggung Premiere bei prachtvollem Wetter.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(Bildquelle: Gemeinde) 

 

Erschliessung Baugebiet «Steindler» 

 

Für die Erschliessung des Gebiets «Steindler» (inkl. Werke) wurde an der Einwohnergemeindever-

sammlung vom 29. November 2017 ein Baukredit bewilligt. Das Bauprojekt für die Erschliessungs-

anlagen wurde 2018 ausgearbeitet. Die Baubewilligung konnte im Januar 2019 ausgestellt wer-

den. Die Bauarbeiten wurden im August 2019 begonnen und konnten bereits 2020 weitestge-

hend abgeschlossen werden. Die Deckbelagsarbeiten wurden 2022 nach Ende der Bauarbeiten 

für das Wohnbauprojekt ausgeführt.  
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7 UMWELTSCHUTZ, RAUMORDNUNG 
 

 

71 Wasserversorgung 
 

 

Übergelagertes Netz 

 

Regionales Wasserversorgungskonzept Bünztal-Reusstal  

 

Der Mitgliedschaft der Gemeinde Niederwil in der interkommunalen Anstalt (IKA) «Wasser2035» 

wurde durch Annahme der Anstaltsordnung an der Einwohnergemeindeversammlung am 22. 

Juni 2021 einstimmig zugestimmt.  

 

Die Gründungsversammlung der «IKA Wasser2035» am 9. Juni 2022 und die anschliessende erste 

Delegiertenversammlung gingen erfolgreich und ohne Diskussion in einem feierlichen Rahmen im 

Reusspark über die Bühne. Die Gründungsurkunde wurde von Vertreter/innen der 21 Partner un-

terzeichnet. Gleich im Anschluss an die Gründungsversammlung wurde die erste Delegiertenver-

sammlung durchgeführt, in deren Rahmen unter anderem der erste Verwaltungsrat der «IKA Was-

ser2035» konstituiert und besetzt wurde. Gemeindeammann Norbert Ender amtet hierbei als Ver-

waltungsratspräsident. 

 

 

Wasserversorgung Niederwil/Fischbach-Göslikon 

 

Betrieb und Unterhalt 

 

Die Leistungen für den Betrieb und Unterhalt der Wasserversorgung Niederwil und Fischbach-Gös-

likon werden seit dem 1. August 2021 im Auftragsverhältnis durch die Stadt Bremgarten erbracht.  

 

Betriebsdaten 

 

Fördermenge 2021 2022 

Total 452‘691 m3 475‘755 m3 

Niederwil 282‘551 m3 292‘618 m3 

Fischbach-Göslikon 170‘140 m3 183‘137 m3 

Wasserverluste Niederwil    

Massgebender Verbrauch 282‘551 m3 292‘618 m3 

Wasserverkauf (inkl. Direktbezug Hydranten) 234‘524 m3 249‘334 m3  

Übrige Abgaben (Bauwasser, Brunnen usw.) 3‘056 m3 5‘252 m3 

Fehlwassermenge (inkl. Leitungsbrüche) 44‘971 m3 38‘032 m3  

 15.91 % 12.99 % 

Grundwasserstand 390.10 m. ü .M. 388.15 m. ü .M. 

Jahresniederschlagsmenge 1‘232 Millimeter 844 Millimeter 

 

Die Wasserverluste aller Aargauer Gemeinden betrugen im Mittel der beiden Wasserjahre 

1998/1999 rund 14.3 Mio. m3 respektive 20.8 % der Wassergewinnung. 
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Einschränkung Wasserbezug 

 

Aufgrund der langanhaltenden Trockenheit und der hohen Temperaturen mussten am 5. August 

2022 Einschränkungen für den Wasserbezug verfügt werden. Verboten war unter anderem das 

Bewässern von Rasen und Gärten und das Befüllen von Schwimm- und Badebecken. Auch das 

Bewässern der landwirtschaftlichen Kulturen musste stark reduziert werden. Die Massnahmen 

zeigten die erhoffte Wirkung. Der Tagesverbrauch konnte im Durchschnitt um einen Drittel redu-

ziert werden und der Grundwasserstand hat sich dadurch stabilisiert. Im Vergleich dazu: Der 

Grundwasserspiegel hat sich vor den Massnahmen um rund 50 Zentimeter pro Woche gesenkt.  

 

Die erheblichen Regenmengen im September haben für eine Entspannung gesorgt und auch 

der erfahrungsgemäss tiefere Wasserbezug im Herbst führte dazu, dass die Einschränkungen Ende 

September wieder aufgehoben werden konnten.  

 

 

72 Abwasserbeseitigung 
 

 

Abwasserverband Region Stetten 

 

Die Abwasserreinigungsanlage in Stetten klärt die Abwässer der Gemeinden Bellikon, Fischbach-

Göslikon, Künten, Niederwil, Remetschwil und Stetten.  

 

Kennzahlen   2021  2022 

Zulaufmenge ARA Total  m3   2‘476‘707   1‘917‘644  

von PW Künten  m3   1‘257‘821   981‘393  

von PW Gnadenthal  m3   234‘565   172‘112 

von Stetten/ Remetschwil  m3   984‘321   764‘139  

Klärschlammmenge  t   792.15   735.64  
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73 Abfallwirtschaft 
 

 

Abfallstatistik Gesamtmenge in t pro Einwohner in kg 

 2020 2021 2022 2020 2021 2022 

Kehricht und Sperrgut 631 599 595 220 207 195 

Grüngut 525 546 470 183 189 154 

Altglas 80 89 76 28 31 25 

Altpapier und Karton 88 77 74 30 30 24 

Weissblech/Alu 7 7 7 2 1 2 

Erfasst werden können nur die Sammelmengen in den kommunalen Sammelanlagen und durch 

die von der Gemeinde beauftragten Firmen. 

 

 

74 Gewässerverbauungen 
 

 

Hochwasserschutzkonzept  

 

Unverändert pendent sind die Erarbeitung und Umsetzung eines Hochwasserschutzkonzeptes. Ein 

erster Vorschlag wurde dem Departement Bau, Verkehr und Umwelt (DBVU) zur Vorprüfung ein-

gereicht. Die Rückmeldung traf bereits im Herbst 2015 ein. Das Projekt wird vom DBVU jedoch als 

noch nicht bewilligungsfähig beurteilt. Differenzen bestehen insbesondere bezüglich der ange-

dachten Schutzmassnahmen im Bereich «Zigbach».  

 

 

76 Bekämpfung von Umweltverschmutzung 
 

 

Energiestadt 

 

Seit dem 22. September 2020 ist Niederwil stolze Trägerin des Labels «Energiestadt». Die Mitglieder 

der Energiekommission leisteten bei einigen kommunalen Projekten wertvolle Unterstützungsar-

beit.  

 

 

77 Übriger Umweltschutz 
 

 

Friedhof und Bestattung 

 

Auf dem Friedhof Niederwil wurden 8 (Vorjahr 9) Urnenbestattungen und 0 (Vorjahr 3) Erdbestat-

tungen vorgenommen. Weiter wurden 11 verstorbene Personen privat oder auf einem auswärti-

gen Friedhof beigesetzt.  

 

Anfangs Oktober 2022 wurden Erdbestattungsgräber, Urnennischen sowie Kindergräber, welche 

die Grabesruhe von mindestens 25 Jahren erfüllt haben, aufgelöst.  
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79 Raumordnung 
 

 

Nutzungsplanung 

 

Gesamtrevision Nutzungsplanung Siedlung und Kulturland 

 

Der Gemeinderat hat eine Arbeitsgruppe eingesetzt. Der Planungskredit wird voraussichtlich an 

der Einwohnergemeindeversammlung vom 27. Juni 2023 zum Entscheid unterbreitet.  

 

Stand der Erschliessung 

 

Die Übersicht zum Stand der Erschliessung der Bauzonen wird als Teil der Bauzonenstatistik des 

Kantons Aargau durch die Abteilung Raumentwicklung des Departements Bau, Verkehr und Um-

welt jährlich erhoben und publiziert. Die Daten sind als Excel-Tabelle und im Geoportal des Kan-

tons Aargau als Online-Karte verfügbar.  

 

 

Kommunale Projekte  

 

Zentrumsentwicklung 

 

Von der Firma Feldmann Projekte, Muri, ist die Entwicklung des gestaltungsplanpflichtigen Areals 

(gegenüber der katholischen Kirche unterhalb der Hauptstrasse) initiiert. Der Gemeinderat lässt 

sich bei dieser für die Gemeinde äusserst bedeutenden Zentrumsentwicklung fachlich beraten 

und begleiten. 

 

Ende 2019 wurden die überarbeiteten Planentwürfe für die Erschliessung und die Gestaltung des 

Areals zur ersten Vorprüfung dem kantonalen Baudepartement eingereicht. 2021 wurde das Pro-

jekt aufgrund der kantonalen Stellungnahme vom Frühjahr 2020 weiterbearbeitet. 2021 wurde 

das ausgearbeitete Richtprojekt für die Arealbebauung vom Gemeinderat gutgeheissen. Im Be-

richtsjahr wurde der Gestaltungsplan überarbeitet und zur zweiten kantonalen Vorprüfung dem 

kantonalen Baudepartement eingereicht. Nach Vorliegen der zweiten fachlichen Stellung-

nahme der kantonalen Fachstellen wurde im Herbst 2022 das öffentliche Mitwirkungsverfahren 

zum Gestaltungsplan durchgeführt. Am 24. Oktober 2022 fand dazu eine öffentliche Informati-

onsveranstaltung statt.  

 

 
(Visualisierung: Feldmann Projekte, Muri) 

 

So könnte es dereinst im Niederwiler Zentrum aussehen. 

Insgesamt 52 Wohnungen und Gewerberäume sind im Richtprojekt vorgesehen. 

  



- 44 - 

Dorfplatzentwicklung 

 

Der Gemeinderat hat im Jahr 2021 entschieden, die Entwicklung des Dorfplatzes umfassend an-

zugehen. Auslöser für diesen Entscheid waren insbesondere die Bebauungsabsichten der Koch 

Immobilien AG, Büttikon, an der Rütistrasse und die sich daraus ergebenden möglichen Syner-

gienutzungen. Der Auftrag für die ersten Planungsarbeiten wurde der KIP Siedlungsplan AG, Woh-

len, erteilt. Gleichzeitig wurde eine Arbeitsgruppe eingesetzt. Im Berichtsjahr wurden die Arbeiten 

fortgeführt. 

 

Arealentwicklung «Geere» 

An der Einwohnergemeindeversammlung vom 22. Juni 2021 erhielt der Gemeinderat das Ver-

handlungsmandat mit 18 Firmen für den Verkauf der «Geere»-Parzelle. Auf Basis dieses Richtungs-

entscheides wurden die Planungsarbeiten intensiv fortgesetzt. Im Berichtsjahr konnten die Selek-

tion der Bewerbungsfirmen abgeschlossen sowie der Parzellierungs- und Lanzuteilungsvorschlag 

verabschiedet werden. 
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8 VOLKSWIRTSCHAFT 
 

 

81 Landwirtschaft 
 

 

Strukturverbesserungen 

 

Folgende Flurwege wurden im Berichtsjahr instand gestellt: 
 

- Tägerigerstrasse bis Mattenhofweg 

- Hoonerimoos 

 

 

87 Brennstoffe und Energie 
 

 

Elektrizitätswerk – Übergelagertes Netz 

 

Hochspannungsleitung Niederwil - Obfelden 

 

Der Bundesrat hat am 31. August 2022 den Planungskorridor für den Neubau der Übertragungs-

leitung mit einer Spannung von 380 Kilovolt (kV) zwischen Niederwil und Obfelden festgelegt. Die 

neue Leitung soll als Freileitung und mit einem erdverlegten Teilabschnitt im Bereich des BLN-

Objektes «Reusslandschaft» umgesetzt werden. Mit dieser Grundlage arbeitet Swissgrid nun das 

Bauprojekt aus. Der Gemeinderat setzte sich im Vorfeld mit Nachdruck für eine Erdverkabelung 

der geplanten Höchstspannungsleitung im Reusstal ein.  

 

 

Elektrizitätswerk - Elektrizitätsnetz 

 

Ersatz Verteilkabine «Engel» 

 

Im Frühjahr 2022 konnten die Arbeiten für den Ersatz der Verteilkabine «Engel» an der Hauptstrasse 

21 abgeschlossen werden.  

 

Umbau Transformatorenstation «Biogasanlage» 

 

Am 22. Juni 2021 bewilligte der Souverän den Verpflichtungskredit in der Höhe von 120‘000 Fran-

ken für den Umbau der Transformatorenstation «Biogasanlage». Die Bauarbeiten konnten im Be-

richtsjahr abgeschlossen werden. Die Leistungssteigerung wurde durch den Bau einer CO2-

Verflüssigungsanlage auf dem Areal der Biogasanlage in Nesselnbach nötig. 

 

Neubau Verteilkabine «Ifangweg» 

 

Zur Verstärkung des Elektrizitätsnetzes am Ifangweg wurde eine neue Verteilkabine erstellt.  

 

Ersatz Transformatorenstation «Unterdorf» 

 

Am 30. November 2020 bewilligte der Souverän den Verpflichtungskredit in der Höhe von 

260‘000 Franken für den Ersatz der Transformatorenstation «Unterdorf» zusammen mit dem Ersatz 

des Mittelspannungskabels zwischen der Transformatorenstation «Unterdorf» und der Mittelspan-

nungsschaltstation «Klosterfeld». Die Arbeiten wurden 2021 begonnen und konnten 2022 abge-

schlossen werden. 
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Ausbau und Erneuerung im Bereich Radweg Kreisel Gnadenthal – Fischbach-Göslikon, Steindler 

 

In Koordination mit der Erschliessung «Steindler» und dem Neubau des Radweges entlang der 

Landstrasse K270, ab Kreisel Gnadenthal bis nach Fischbach-Göslikon, wird das Elektrizitätsnetz 

(Mittelspannung und Niederspannung) ausgebaut und erneuert. Bereits an der Einwohnerge-

meindeversammlung vom 29. November 2017 wurde der entsprechende Baukredit bewilligt. 

Auch 2022 wurde das Bauprojekt nicht weiter bearbeitet, da die definitive Projektbewilligung für 

den Radweg nach wie vor ausstehend ist.  

 

Werkleitungssanierungen «Wolfetsmatte» 

 

An der Einwohnergemeindeversammlung vom 23. Juni 2022 wurde der Baukredit über 2.446 Mio. 

Franken (Strassenbau und alle Werke) für die Sanierung der Werkleitungen in den Strassenzügen 

Vorderdorfstrasse, Karrenwaldstrasse, Alte Wohlerstrasse, Sonnenrain, Frohmattweg, Wolfetsmatt-

weg bewilligt. Anschliessend wurde das Bauprojekt ausgearbeitet und öffentlich aufgelegt.  

 

 

Elektrizitätswerk - Stromhandel  

 

Energiebeschaffung 2021 2022 

Hochtarif 6'894'866 kWh  44.74 % 6‘455‘764 kWh   44.25 % 

Niedertarif 8'516'037 kWh  55.26 % 8‘134‘359 kWh  55.75 % 

Total 15'410'903 kWh  100.00 %  14‘590‘123 kWh  100.00 % 

 

Energieabgabe 2021 2022 

Kleinbezüger 10'427'521 kWh  67.66 % 9‘905‘264 kWh  67.89 % 

Grossbezüger 2'025'293 kWh  13.14 % 1‘968‘711 kWh  13.49 % 

Grosskunden mit eigener TS 2'811'614 kWh  18.24 % 2‘706‘974 kWh  18.55 % 

Baustrom 146'475 kWh  0.95 % 9‘174 kWh  0.06 % 

Total 15'410'903 kWh  100.00 %  14‘590‘123 kWh  100.00 % 

 

Stromtarife 

 

Die Verwerfungen im Zusammenhang mit dem Ukraine-Krieg führten auch zu einem starken An-

stieg der Energiebeschaffungskosten. Auch das EW Niederwil musste die stark gestiegenen Strom-

beschaffungspreise an die Kundschaft weitergeben. Dank der strategischen Beschaffung in 

mehreren Tranchen über das Jahr verteilt, konnte die Energie für das Jahr 2023 zu einem Grossteil 

noch relativ günstig eingekauft werden.  

 

Die Netznutzungspreise konnten auf dem Vorjahresniveau gehalten werden und für das Jahr 2023 

unverändert belassen werden. Swissgrid, Betreiberin des nationalen Übertragungsnetzes, erhöht 

die Abgaben für ihre Systemdienstleistungen auf Anfang 2023 von 0.16 Rp./kWh auf 0.46 Rp./kWh. 

Der Bund hingegen verzichtet auf eine Erhöhung des Netzzuschlags, den er für die Förderung er-

neuerbarer Energien und die Konzessionsgebühr verlangt.  

 

Alles in allem aber verteuert sich der Endpreis für den elektrischen Strom stark. Per 1. Januar 2023 

beträgt die Preiserhöhung rund 40 %. Das bedeutet: Ein durchschnittlicher Haushalt mit vier Perso-

nen und einem Verbrauch von 4'500 kWh pro Jahr, muss im Jahr 2023 mit einer Strompreiserhöhung 

von rund 315 Franken oder 26,25 Franken pro Monat rechnen.  
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Als zumindest teilweise Kompensation der höheren Stromkosten hat der Gemeinderat entschie-

den, die Grundgebühren für Wasser und Abwasser sowie die Kehricht- und Grüngutgebühren zu 

senken.  

 

Von der Strompreiserhöhung profitieren die lokalen Produzenten, denn deren Rückvergütung für 

in das Netz eingespeisten Strom wird deutlich angehoben auf 12.70 Rp./kWh. Damit werden Pho-

tovoltaikanlagen schneller rentabel.  

 

Strommangellage 

 

Der Krieg in der Ukraine führte dazu, dass von einer Energieknappheit (Strom- und Gas) in den 

Wintermonaten 2022/2023 ausgegangen werden musste. Um einer Krise entgegenzuwirken, hat 

der Bundesrat im Herbst Massnahmen zur Versorgungssicherheit getroffen. Der Gemeinderat hat 

diese Sparkampagnen unterstützt und seinerseits auch Massnahmen verfügt. So wurde unter an-

derem die Raumtemperatur in allen öffentlich genutzten Gebäuden auf maximal 19 Grad redu-

ziert, die Weihnachtsbeleuchtung nur punktuell in einzelnen Strassenabschnitten in Betrieb ge-

nommen und die Betriebszeiten der Strassenlampen reduziert.   
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9 FINANZEN UND STEUERN 
 

 

91  Steuern 
 

 

Veranlagungsstand Steuerperiode 2021 

(Stand per 03.01.2023) 

Steuerpflichtige 

01.01.2022 

Taxiert per 

31.12.2022 

Selbständigerwerbende  64  14 

Landwirte  14  5 

Unselbständigerwerbende  1‘570  1‘106 

Sekundär Steuerpflichtige  72  32 

Unterjährig Steuerpflichtige  24  23 

Total  1‘744  1‘180 

  (100 %)  (68 %) 

 

Systembedingt können die Veranlagungen zum Teil erst nach Kontrolle der Wertschriftenverzeich-

nisse durch das Kantonale Steueramt, Sektion Verrechnungssteuern, freigegeben werden. Per 

03.01.2023 sind somit rund 68 % der Steuererklärungen durch das Gemeindesteueramt kontrolliert 

(Kantonale Vorgabe 75 %). 

 

Die Steuerkommission (inkl. Delegation Steuerkommission) trat zu 13 Sitzungen zusammen. Die 

Kommission und das Steueramt behandelten folgende Geschäfte (Status veranlagt): 
 

Ordentliche Veranlagungen   1‘067 

Unterjährige Steuerpflicht  21 

Kapitalzahlungen §§ 45 und 267 Steuergesetz  159 

Liquidationsgewinne  1 

Grundstückgewinne  25 

Einsprachen  6 

Rekurse/Verwaltungsgericht  0 

Nach- und Strafsteuern  3 

 

Steuerfuss und Steuerertrag pro Einwohner im Vergleich zum Kantonsmittel (definitive Zahlen) 

 

 

 
Steuerfuss Normsteuerertrag je Einwohner 

 Niederwil Aargau Niederwil Aargau 

Jahr % % CHF Veränderung CHF Veränderung 

2018 94 112 2‘387  2‘740  

2019 94 112  2‘528 + 5.9 % 2‘859 + 4.3 % 

2020 99 112 2‘586 + 2.3 % 2‘860 + 0.0 % 

2021 99 112 2‘467 - 4.6 % 2‘910 + 1.7 % 

2022 99 112 2‘509 + 1.7% ausstehend ausstehend 
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99 Finanzen 
 

 

Einwohnergemeinde 

 

Die Erfolgsrechnung der Einwohnergemeinde weist einen Ertragsüberschuss von 922‘906 Franken 

aus. Das Ergebnis liegt mit einer Abweichung von 880‘071 Franken über dem budgetierten Plus 

von 42‘835 Franken. Per Jahresende beträgt die Nettoschuld der Einwohnergemeinde 1.545 Mio. 

Franken oder 506 Franken pro Einwohner. Die Schuld konnte um 536‘865 Franken reduziert wer-

den. 

 
ERFOLGSRECHNUNG Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021 

ZUSAMMENZUG Aufwand Ertrag Aufwand Aufwand Aufwand Ertrag 

  15'098’777 15'098’777 14'015’949 14'015’949 13'631’511 13'631’511 

Allgemeine Verwaltung 1'134’027 186’255 1'084’355 185’950 1'099’109 236’105 

Nettoaufwand  947’772  898’405  863’004 

Öffentliche Ordnung und  

Sicherheit, Verteidigung 
1'035’745 457’008 1'170’650 533’290 958’025 437’510 

Nettoaufwand  578’737  637’360  520’515 

Bildung 4'609’446 1'092’433 4'620’939 1'035’959 4'158’860 885’224 

Nettoaufwand  3'517’013  3'584’980  3'273’636 

Kultur, Sport und Freizeit 213’234 20’576 201’790 15’100 197’630 19’764 

Nettoaufwand  192’658  186’690  177’866 

Gesundheit 657’432 0 548’990 0 759’939 37’271 

Nettoaufwand  657’432  548’990  589’067 

Soziale Sicherheit 1'684’800 623’971 1'512’070 229’190 1'691’255 289’128 

Nettoaufwand  1'060’829  1'282’880  1'402’127 

Verkehr und Nachrichtenübermittlung 400’384 86’180 431’400 39’000 393’168 21’390 

Nettoaufwand  314’204  392’400  371’808 

Umweltschutz und Raumordnung 1'614’471 1'514’515 1'704’140 1'512’160 1'594’031 1'482’745 

Nettoaufwand  99’956  191’980  111’286 

Volkswirtschaft 2'577’654 2'666’591 2'436’930 2'527’550 2'416’065 2'486’773 

Nettoertrag 88’937  90’620  70’708  

Finanzen und Steuern 1'171’584 8'451’247 304’685 7'937’750 363’399 7'735’601 

Nettoertrag 7'279’663   7'633’065  7'372’202   

 

Verantwortlich für das bessere Ergebnis waren verschiedene Faktoren. Die Gesamtsteuererträge 

lagen 337‘000 Franken über Budget, aus Rückerstattungen Sozialhilfe resultierte ein Mehrertrag 

von rund 200‘000 Franken und die Anpassung des Buchwertes der Postliegenschaft macht 

161‘600 Franken aus. Da die Vorinvestitionen nun direkt in der Investitionsrechnung aktiviert und 

Ausgaben aus Vorjahren umgebucht wurden, resultiert unter dem Titel «Vorinvestitionen» eine 

Entlastung der Erfolgsrechnung von rund 200‘000 Franken. Mehrkosten gegenüber dem Budget 

mussten in wenigen Bereichen hingenommen werden. Die grösseren Positionen betreffen die 

Pflegefinanzierung (+ 85‘200 Franken), den Stellenwechsel Abteilung Finanzen (+ 45‘500 Franken) 

und den Verzicht auf die Entnahme aus dem Erneuerungsfonds Postliegenschaft (39‘000 Fran-

ken). 

 

Die Nettoinvestitionen 2022 belaufen sich auf 976‘410 Franken (Budget 977‘000 Franken). Die 

Selbstfinanzierung beläuft sich auf 1‘513‘275 Franken. Der Finanzierungsüberschuss beträgt 

536‘865 Franken. Das Budget rechnete mit einem Fehlbetrag von 385‘865 Franken. Die höchsten 

Ausgaben in der Investitionsrechnung entfielen auf den Neubau der Asylunterkunft Hubelstrasse 

(414‘873 Franken), Spielplätze Riedmatt (186‘266 Franken), Notunterkunft Flüchtlinge (74‘324 Fran-

ken) und die Umrüstung der Beleuchtung der Mehrzweckhalle auf LED (73‘561 Franken). 
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Spezialfinanzierungen 

 

Die vier gebührenfinanzierten Gemeindewerke respektive Eigenwirtschaftsbetriebe schliessen im 

Jahr 2022 alle positiv ab. 

 

Das Wasserwerk schloss mit einem Ertragsüberschuss von 143‘532 Franken (Budget: 59‘100 Fran-

ken). Der Finanzierungsüberschuss belief sich auf 189‘798 Franken. Das Nettovermögen des Was-

serwerks beträgt per Jahresende 1,870 Mio. Franken.  

 

Die Abwasserbeseitigung schloss mit einem Ertragsüberschuss von 208‘436 Franken (Budget: 

159‘560 Franken). Der Finanzierungsüberschuss belief sich auf 324‘145 Franken. Das Nettovermö-

gen der Abwasserbeseitigung beträgt per Jahresende 1.051 Millionen Franken.  

 

Die Abfallwirtschaft schloss mit einem Ertragsüberschuss von 13‘820 Franken (Budget: Aufwand-

überschuss 8‘600 Franken). Der Finanzierungsüberschuss belief sich auf 15‘573 Franken. Das Net-

tovermögen der Abfallwirtschaft beträgt per Jahresende 83‘988 Franken.  

 

Beim Elektrizitätswerk (Netz) resultierte ein Ertragsüberschuss von 115‘747 Franken. Die Nettoschuld 

beträgt per Jahresende 910‘654 Franken. Beim Elektrizitätswerk (Energie) besteht nach einem Er-

tragsüberschuss von 238‘961 Franken ein Nettovermögen per Jahresende von 1.038 Millionen 

Franken. Konsolidiert betrachtet, besteht ein Vermögen von 127‘103 Franken. 
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